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PU-EduKom-3211/4/15

Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych
Warunkéw Zamowienia:
www.pcen.pl/zamowienia-publiczne/postepowania-powyzej-30-tys.html

Rzeszow: Zakup ushugi szkoleniowej obejmujacej zorganizowanie
i przeprowadzenie kursu doskonalacego dla nauczycieli przedmiotow
zawodowych budowlanych w zakresie analizy charakterystyki energetycznej
budynkéw w rozumieniu obowiazujacych przepis6w prawa Unii Europejskiej
w ramach projektu Edukacja skuteczna, przyjazna, nowoczesna - rozwaj
kompetencji kadry zarzadzajacej i pedagogicznej szkol i placo6wek oswiatowych
w wojewodztwie podkarpackim wspoélfinansowanego ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
- nr PU-EduKom-3211/4/15
Numer ogloszenia: 50379 - 2015; data zamieszczenia: 10.04.2015
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ushugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogloszenie dotyczy: zamo6wienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA 1 ADRES: Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie,
ul. Niedzielskiego 2, 35-036 Rzeszow, woj. podkarpackie, tel. 17 8534097, faks 17 8534682.

e Adres strony internetowej zamawiajacego: www.pcen.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
I1.1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: Zakup ushigi szkoleniowej
obejmujacej zorganizowanie i przeprowadzenie kursu doskonalacego dla nauczycieli

przedmiotéw zawodowych budowlanych w zakresie analizy charakterystyki energetycznej
budynkéw w rozumieniu obowigzujacych przepisow prawa Unii Europejskiej w ramach
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projektu Edukacja skuteczna, przyjazna, nowoczesna - rozw0j kompetencji kadry

zarzadzajacej i pedagogicznej szkol i placowek oswiatowych w wojewddztwie podkarpackim
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego - nr PU-EduKom-3211/4/15.

I1.1.2) Rodzaj zamodwienia: uslugi.

II.1.4) OkreS$lenie przedmiotu oraz wielko$ci lub zakresu zamoéwienia:
Przedmiotem zamoOwienia jest zakup ushlugi szkoleniowej obejmujgcej zorganizowanie
i przeprowadzenie kursu doskonalacego dla nauczycieli przedmiotow zawodowych
budowlanych w zakresie analizy charakterystyki energetycznej budynkow w rozumieniu
oboquujqcych przepisow prawa Unii Europejskiej w ramach prOJektu Edukacja skuteczna,
przyJazna nowoczesna - rozw6j kompetencji kadry zarzadzajacej i pedagogicznej szkol
i placowek o$wiatowych w wojewddztwie podkarpackim wspolfinansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. 1. Celem kursu jest
nabycie przez nauczycieli przedmiotéw zawodowych budowlanych dodatkowych umiejetnosci
oraz zaktualizowanie specjalistycznej wiedzy merytorycznej w zakresie budownictwa
energooszczednego - budownictwa pasywnego w S$wietle obowiazujacego prawa, norm
i zalecenn. 2. Uczestnikami kursu beda nauczyciele szk6l zawodowych budowlanych
zatrudnieni na terenie wojewodztwa podkarpackiego wylonieni w procesie rekrutacji przez
Zamawiajacego. 3. Przewidywana liczba grup do przeszkolenia przez Wykonawce: kurs
doskonalgcy dla nauczycieli przedmiotéow zawodowych budowlanych w zakresie analizy
charakterystyki energetycznej budynkéw w rozumieniu obowigzujacych przepiséw prawa
Unii Europejskiej - 2 grupy, w tym: - pierwsza grupa - planowane terminy zjazdéw: 15, 16, 17
maja 2015 r., 22, 23, 24 maja 2015 r., 29, 30, 31 maja 2015 r. - druga grupa- planowane
terminy zjazdow: 15, 16, 17 maja 2015 r., 22, 23, 24 maja 2015 r., 29, 30, 31 maja 2015 T.
4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmniejszenia iloSci grup (jednakze ilo$¢ grup nie
bedzie mniejsza niz 1). Wykonawcy nie przyslugu]q Jjakiekolwiek roszczenia z tytulu nie
zrealizowania w caloéci przedmiotu zaméwienia. 5. Srednia liczba osé6b w jednej grupie:
15 (maksymalnie 18 os./gr.). 6. Zamawiajacy w ramach danej grupy dopuszcza realizacje
zadan zespotowych (w zespolach od 3 do 6 os6b). 7. Laczna liczba godzin kursu dla 1 grupy
obejmuje 60 godzin (w tym zajecia teoretyczne i praktyczne). 8. Wykonawca zobowiazany
bedzie przygotowaé szczegOlowy program do kursu zwany dalej Programem, w terminie
do pieciu dni od podpisania umowy, zawierajacy treéci/zagadnienia podzielone na moduly
oraz czeSci: teoretyczng i praktyczng w zakresie: Modul I: Budynki energooszczedne, budynki
pasywne, zeroenergetyczne (aspekty prawne, ekonomiczne, techniczne) oraz aspekty prawne
metodologii obliczania charakterystyki energetycznej budynkoéw: Cze$é teoretyczna: Prawne
aspekty energii odnawialnej. Perspektywy rozwoju budownictwa energooszczednego
na $wiecie, w UE oraz w Polsce (podstawy prawne, rozporzadzenia). Kierunki rozwoju
energetyki w budownictwie w Polsce i na $wiecie. Ekologiczne i ekonomiczne uwarunkowania
pozyskiwania energii z no$nikow odnawialnych. Znaczenie energii odnawialnej dla bilansu
energetycznego kraju i Swiata. Przepisy dotyczace metodologii obliczania charakterystyki
energetycznej budynku i lokalu mieszkalnego lub czeéci budynku stanowiagcej samodzielng
calo$¢ techniczno-uzytkowa oraz sposobu sporzadzania i wzoru Swiadectw ich charakterystyki
energetycznej. Przepisy dotyczace zakresu i formy projektu budowlanego. Przepisy dotyczace

UNIA EUROPEJSKA

Al =
Bl S e FQEN -
Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

CZEOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA!



Edul@

Edukacja |
skuteczna, przyjazna, nowoczesna / PODKARPACKIE CENTRUM EDUKACJI OSRODEK EDUKACJI NAUCZYCIELI | PRACOWNIKOW
rozwo, kom petenc,. ‘ NAUCZYCIELI W RZESZOWIE ADMINISTRACJI SAMORZADOWEJ W CZUDCU

35-036 Rzeszow, ul. Niedzielskiego 2 38-120 Czudec, ul. Rzeszowska 82

tel. 17 85-340-97, fax 17 85-346-82 tel. 17 276-06-72, fax 17 276-06-71

vie podkarpackim

warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie. Cze$é
praktyczna: Przyklady zrealizowanych odnawialnych Zrodel energii w Polsce i na $wiecie.
Prezentacja korzysci wynikajacych z wykorzystania odnawialnych zrédel energii. Ocena stanu
ochrony cieplnej budynku: a. okreslanie danych do obliczenia wskaznikoéw energetycznych:
cech geometrycznych i wymiarowych oraz wystepujacych mostkow cieplnych, b. okresSlenie
cech fizycznych materialow i wyrobow budowlanych, c. obliczanie warto$ci wspotezynnikéw
przenikania ciepla przegrod budowlanych zgodnie z PN EN ISO i ocena szczelno$ci przegrod,
d. okreslenie wielko$ci przeplywu powietrza wentylacyjnego oraz solarnych i wewnetrznych
zyskow ciepla, e. 1nterpretac3a wynikow badan przenikania ciepla przez przegrody budowlane
metoda termowizji i badan szczelno$ci. Ocena systemu ogrzewania i zaopatrzenia w ciepla
wode: a. ocena stanu i sprawnosci elementéw systemu grzewczego (wytwarzania, przesylu,
regulacji, wykorzystania), b. ocena stanu i sprawno$ci elementéow systemu zaopatrzenia
w ciepla wode uzytkowa, c. ocena mozliwosci wykorzystania alternatywnych zrédet energii:
analiza techniczno-ekonomiczna mozliwo$ci racjonalnego wykorzystania alternatywnych
zrodel energii, w tym odnawialnych, takich jak pompy ciepla, kolektory sloneczne oraz
zdecentralizowany system zaopatrzenia w energie, a takze skojarzonej produkcji energii
i ciepta. Modul II: Wyznaczanie wspolczynnika przewodzenia ciepla materialtow budowlanych
(izolacyjnych i konstrukecyjnych) przy pomocy aparatu plytowego i kamer termowizyjnych
i metodyka obliczen $wiadectwa charakterystyki energetycznej budynku. Czes$é praktyczna:
- badania termiczne przegréd budowlanych metoda termowizyjna, - lokalizacja mostkow
termicznych, - badania symulacyjne parametréw termicznych murowanych przegréd
budowlanych w warunkach laboratoryjnych, - badania symulacyjne parametréw termicznych
szyb i okien w warunkach laboratoryjnych, - obliczanie sezonowego zapotrzebowania na
cieplo do ogrzewania wedlug Polskich Norm, - obliczenie zapotrzebowania ciepla na cele
przygotowania cieplej wody uzytkowej, - obliczenie kosztéw energii zuzywanej na cele
ogrzewania, cieplej wody uzytkowej i wentylacji. Wykonanie szkoleniowych $wiadectw dla
budynku i lokalu mieszkalnego - obsluga i obliczenia do sporzadzania certyfikatow
energetycznych oraz audytéow energetycznych wyznaczanie izoterm sorpcji materialow
budowlanych. Modul III: Budownictwo energooszczedne - budownictwo pasywne Cze$é
teoretyczna: Podzial, charakterystyka oraz mozliwos$ci energetycznego wykorzystania. Metody
konwersji energii - spalanie, piroliza, paliwa II generacji. Energetyka wodna. Budowa
i dzialanie. Wymagania prawne budowy malych elektrowni wodnych. Podstawy dzialania
(elementy termodynamiki), budowa i elementy konstrukcyjne urzadzenia, charakterystyki
pomp ciepla, praca w systemie ogrzewania i cwu - systemy monowalentne i biwalentne,
pozyskiwanie ciepla niskotemperaturowego (grunt, powietrze). Aspekty finansowe i prawne
instalacji fotowoltaicznej. Kolektory sloneczne - pozyskiwanie, przetwarzanie i wykorzystanie
energii slonecznej + modul: ocena potencjalu osobowo$ciowego. Energetyka wiatrowa.
9. Przygotowany przez Wykonawce Program kursu musi zawieraé¢ co najmniej: a. zalozenia
ogblne (minimum: nazwa kursu, krétki opis kursu, cele ogblne i cele szczegdlowe kursu),
b. ramowy plan kursu (zawierajacy minimum moduly tematyczne i ogblny zakres tresci,
liczbe dni oraz liczbe godzin w rozbiciu na czeSci teoretyczne i praktyczne), c. zastosowane
formy, metody, $rodki dydaktyczne, Srodki techniczne, d. scenariusz zaje¢ (zawierajacy
szczegOlowe cele i treSci ksztalcenia w zakresie wyznaczonych moduléw, oczekiwane
efekty/wykaz nabytych umiejetnosci), e. bibliografia. 10. Wykonawca poprowadzi kurs
dla kazdej grupy zgodnie z Programem, uprzednio zaakceptowanym przez Zamawiajacego.
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11. Szczegdlowy harmonogram kursu dla kazdej grupy zostanie uzgodniony z Wykonawca
po podpisaniu umowy. Harmonogram ustalany bedzie dla kazdej grupy oddzielnie zgodnie
z zalozeniami Programu i zawieral bedzie daty i godziny uwzgledniajac wymagania
Zamawiajacego okre$lone w niniejszej SIWZ. Wszelkie zmiany w harmonogramie na etapie
realizacji przedmiotu zamowienia muszg zosta¢ uzgodnione z Zamawiajacym i nie wymagaja
zmiany umowy. 12. Zamawiajacy zastrzega, ze zajecia realizowane beda w trybie zjazdéw
w wymiarze minimalnie 4 godz. a maksymalnie 10 godz. szkoleniowych dziennie: dla zajeé¢
dziennych w godz. od 8:00 do 22:00, dla zaje¢ popoludniowych w godzinach od 16:00
do 22:00. 1 godzina szkoleniowa = 45 minut. 13. Wykonawca jest odpowiedzialny
za przygotowanie wszystkich materialéw na zajecia, ktore sa niezbedne do przeprowadzenia
kursu. Zamawiajagcy ma prawo przedstawi¢c uwagi do materialow szkoleniowych,
a Wykonawca ma obowiazek je uwzglednié. 14. Zajecia musza by¢ prowadzone w Rzeszowie
lub na terenie wojewodztwa podkarpackiego w miejscu wskazanym przez Wykonawce
i uprzednio zaakceptowanym przez Zamawiajacego. Zamawiajacy przewiduje, ze jednorazowo
odbywa¢ sie moga zajecia dla dwoch grup w tych samych terminach. 15. Wykonawca musi
dysponowa¢ salami szkoleniowymi, sprzetem i materialami do prowadzenia zajeé
teoretycznych i praktycznych umozliwiajgc uczestnikom kursu indywidualng nauke, zgodnie
z Programem kursu w szczegolnosci: a. sale szkoleniowe: - Wykonawca musi dysponowaé
minimum 1 salg szkoleniowa do prowadzenia zaje¢ teoretycznych i minimum 1 salg
szkoleniowa do prowadzenia zaje¢ praktycznych, - sale szkoleniowe musza mie¢ zapewnione
wlaéciwe warunki BHP i p.poz. w tym dostep do WC zaopatrzony w Srodki higieny, - sale
powinny by¢ przestronne, odpowiednio o$wietlone, w razie potrzeby ogrzewane lub
klimatyzowane w celu zapewnienia optymalnej temperatury, wentylowane i wyposazone
w niezbedng liczbe miejsc siedzacych (odpowiadajaca liczbie uczestnikow). b. sprzet: - do
prowadzenia zaje¢ teoretycznych (minimum: krzesta, stoliki, w liczbie odpowiadajacej liczbie
uczestnikdéw, komputer, rzutnik, dostep do Internetu bezprzewodowego), - do prowadzenia
zaje¢ praktycznych: Wykaz wyposazenia stanowisk pracy - zalacznik nr 7 do SIWZ.
16. Wyzywienie i noclegi dla uczestnikow kursu, opiekunéw grup i kadry szkoleniowej
zapewnia Wykonawca. Zamawiajacy zastrzega, ze lokal noclegowy dla uczestnikow kursu
w danej grupie powinien znajdowaé sie w odlegloSci nie wiekszej niz 1000 m od sal
szkoleniowych, w ktorych odbywajg sie zajecia. Zakwaterowanie w pokojach 1- i 2-osobowych
z pelnym wezlem sanitarnym, TV, dostep do Internetu bezprzewodowego oraz
jednoosobowymi l6zkami. Wszyscy uczestnicy jednej grupy w ramach danego zjazdu musza
by¢ zakwaterowani w ramach jednego obiektu. 17. Wykonawca gwarantuje, ze osoby
wykonujace przedmiot zamoéwienia posiadaja niezbedne kwalifikacje oraz wiedze
umozliwiajacg profesjonalnag realizacje Programu kursu.

I1.1.6) Wspolny Slownik Zamoéwien (CPV): 80.00.00.00-4, 80.40.00.00-8,
80.50.00.00-9, 80.53.00.00-8.

I1.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czeSciowej: nie.

I1.1.8) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty wariantowej: nie.
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I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakoficzenie:
26.06.2015.

SEKCJA 1III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

II1.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: wadium nie jest wymagane
II1.2) ZALICZKI

III.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

e III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o nie dotyczy
o III.3.2) Wiedza i doSwiadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o nie dotyczy
o IIL.3.3) Potencjal techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o nie dotyczy
e IIL.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

o Zamawiajacy uzna warunek za spelniony - w zakresie dysponowania osobami
zdolnymi do wykonania zamoéwienia - jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje
lub bedzie dysponowal minimum 4 osobami zdolnymi do wykonania
zamdwienia, przy czym kazda osoba musi posiada¢: - minimum wyksztalcenie
wyzsze magisterskie techniczne i/lub ekonomiczne i/lub budowlane,
- uprawnienia w zakresie pelienia samodzielnych funkcji technicznych
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w budownictwie, i/lub uprawnienia w zakresie eksploatacji i dozoru instalacji
i urzadzen elektrycznych, i/lub uprawnienia w zakresie pomiarow
termowizyjnych, - do$wiadczenie, przez ktére nalezy rozumie¢ prace
polegajaca na prowadzeniu wykladow, ¢wiczen, seminariow, kursow,
warsztatow, konferencji itp. z zakresu budownictwa w lgcznej iloSci nie mniej
niz 60 godzin.

o IIL.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku
o nie dotyczy

II1.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE
MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

II1.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktorych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oSwiadczenia o spelnianiu warunkow
udzialu w postepowaniu nalezy przedlozyé:

o wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, w szczegolnosSci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
dos$wiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamoéwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnoéci, oraz informacja o podstawie
do dysponowania tymi osobami;

II1.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy przedlozyc¢:

e o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z wlaSciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
o dzialalno$ci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24
ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uplywem
terminu skladania wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu
o udzielenie zamodwienia albo skladania ofert;

e wykonawca powolujacy sie przy wykazywaniu spelniania warunkéw udzialu
w postepowaniu na zasoby innych podmiotow, ktore beda braly udzial w realizacji
cze$ci zamoOwienia, przedklada takze dokumenty dotyczace tego podmiotu
w zakresie wymaganym dla wykonawcy, okreslonym w pkt III.4.2.
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I11.4.3) Dokumenty podmiotow zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedklada:

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktéorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadlosci - wystawiony nie wezesniej
niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie
do udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo skladania ofert;

I11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowe;j

e lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji
o tym, ze nie nalezy do grupy kapitalowej;

II1.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt I11.4) albo w pkt II1.5)

Wykonawca ubiegajacy sie o udzielenie zaméwienia publicznego zobowiazany jest zlozyé:
a. Wypelniony druk Oferta- zalacznik nr 1 do SIWZ wraz z Wykazem do$wiadczenia
Wykonawey - zalacznik nr 6 do SIWZ. Dla uznania wazno$ci, oferta musi zawiera¢ takze
wszystkie wymagane w niniejszym rozdziale SIWZ o$wiadczenia i dokumenty.
b. Pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy (w przypadku gdy nie wynika ono
z zalaczonych dokumentéw). c¢. W przypadku skladania oferty przez Wykonawcow
ubiegajacych sie wspolnie o udzielenie zamoéwienia musi by¢ zalaczone pelnomocnictwo
zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy. Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i do$wiadczeniu,
potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamoéwienia, zdolnoSciach
finansowych lub ekonomicznych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego
laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodnié
Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal tymi zasobami w trakcie realizacji zamoéwienia,
w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowigzanie (w formie oryginatlu) tych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na potrzeby wykonania
zamoéwienia.

SEKCJA IV: PROCEDURA
IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony.

-
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IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem
zamoOwienia:

e 1-Cena-60
e 2 - Doswiadczenie Wykonawcy - 40

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Zamawiajacy przewiduje mozliwo§¢ wprowadzenia zmian postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorych dokonano wyboru Wykonawcy w zakresie:
a. zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku wystapienia: - sily wyzszej -
oznacza wydarzenie nieprzewidywalne, nadzwyczajne, zewnetrzne, niemozliwe
do zapobiezenia i poza kontrola Stron umowy wystepujace po podpisaniu umowy,
a powodujace niemozliwo$¢ wywigzywania sie z umowy w jej obecnym brzmieniu, - zmian we
wniosku o dofinansowanie projektu, - innych uzasadnionych przyczyn pod warunkiem, ze
zaszly okoliczno$ci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, b. zmiany
terminu platnoSci - w przypadku: - nie przekazania Zamawiajagcemu $rodkow pienieznych
przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie jako Instytucje PoSredniczacg. W takim
przypadku Wykonawca nie bedzie dochodzil wobec Zamawiajacego jakichkolwiek roszczen
z tytulu opdznienia w zaplacie wynagrodzenia, c. zmiany wynagrodzenia Wykonawcy
za wykonanie zamowienia: - w przypadku wycofania z realizacji czeSci przedmiotu umowy
ze wzgledow organizacyjnych ekonomicznych lub ﬁnansowych Zamawiajqcego
- w przypadku zmiany powszechnie obowmlzujqcych przepiséw prawa w zakresie majacym
wplyw na realizacje przedmiotu zamowienia, w tym ustawowej stawki podatku od towaréw
i ustug. W przypadku wystapienia okolicznoS$ci stanowiacych podstawe zmian postanowien
umowy, strony umowy zobowigzane sa do poinformowania o tym fakcie drugg strone
i wystgpienia z wnioskiem o dokonanie zmian w przedmiotowej umowie. Wystgpienie
ktorejkolwiek z wymienionych powyzej okolicznoéci nie stanowi bezwzglednego zobowigzania
Zamawiajacego do dokonania takich zmian, ani nie moze stanowi¢ podstawy roszczen
Wykonawcy do ich dokonania. Jezeli Zamawiajacy uzna, ze zaistniale okolicznoSci stanowigce
podstawe do zmiany w umowie nie sa zasadne, Wykonawca zobowigzany jest do realizacji
zadania zgodnie z zawarta umowa.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych
warunkéw zamowienia:  http://www.pcen.pl/zamowienia-publiczne/postepowania-

ﬂ .
4| KAPITAL LUDZKI EEHI: T

CZLOWIEK ~ NAJLEPSZA INWESTYCJAI FUNDUSZ SPOLECZNY

Doskonalimy z pasia!

Projekt wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

CZEOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA!



Edul@

Edukacja ™ /

skuteczna, przyjazna, nowoczesna - PODKARPACKIE CENTRUM EDUKACJI OSRODEK EDUKACJI NAUCZYCIELI | PRACOWNIKOW
NAUCZYCIELI W RZESZOWIE ADMINISTRACJI SAMORZADOWEJ W CZUDCU
i 35-036 Rzeszow, ul. Niedzielskiego 2 38-120 Czudec, ul. Rzeszowska 82
2 \ tel. 17 85-340-97, fax 17 85-346-82 tel. 17 276-06-72, fax 17 276-06-71
w wojewod wie C

powyzej-30-tys.html

Specyfikacje istotnych warunkow zamowienia mozna uzyska¢ pod adresem:
Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie, ul. Niedzielskiego 2,
35-036 Rzeszow, pokdj nr 202a.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu
lub ofert: 20.04.2015 godzina 11:00, miejsce: Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli
w Rzeszowie, ul. Niedzielskiego 2, 35-036 Rzeszow, pokdj nr 1 (Sekretariat)..

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu
skladania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania
projektu/programu ze Srodkéw Unii Europejskiej: Przedmiot zamodwienia
realizowany jest w ramach projektu Edukacja skuteczna, przyjazna, nowoczesna - rozwdj
kompetencji kadry zarzadzajacej i pedagogicznej szkélt i placowek oswiatowych
w wojewodztwie podkarpackim wspotfinansowanego ze Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie
zamoéwienia, w przypadku nieprzyznania Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielonej
przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA), ktéore mialy byé przeznaczone na sfinansowanie calo$ci lub czesci
zamoOwienia: nie

DYREKTOR

Krystyna Wroblewska
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