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PU-ZnS-3211/7/17





Rzeszów, 20 września 2017 r.

Wyjaśnienie i zmiana treści  SIWZ PU-ZnS-3211/7/17

Kurs zawodowy „Technolog robót wykończeniowych w budownictwie” dla uczniów przedmiotów zawodowych w ramach projektu „Zawodowcy na start” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
Nr postępowania:   PU-ZnS-3211/7/17

Zamawiający na podstawie art. 38 ust. 2  ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 2164 z późn. zm.), zwanej dalej Pzp informuje, iż Wykonawca zwrócił się z pytaniem dotyczącym niniejszego postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego. 

Poniżej treść pytania wraz z wyjaśnieniem: 

Pytanie:
„Zwracam się z prośbą o wyjaśnienie czy doświadczenie trenera ma obejmować stricte „uczniów” szkół czy też słuchaczy kursów dla dorosłych/bezrobotnych itp.?”.

Odpowiedź:

Doświadczenie trenera dotyczy przeprowadzenia kursu w omawianym zakresie dla uczniów 
w tym również słuchaczy kursów.

W związku z powyższym wyjaśnieniem, a także na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy Pzp, Zamawiający wprowadza następujące zmiany treści SIWZ:

1. W Rozdziale V Warunki udziału w postępowaniu, ust. 3 SIWZ otrzymuje następujące brzmienie:

„3. Zdolność techniczna lub zawodowa
Wykonawca spełni warunek jeżeli wykaże, że dysponuje lub będzie dysponował na czas realizacji zamówienia co najmniej 2 trenerami, z których każdy posiada minimum:

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 1 kursu zawodowego 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin”. 

2. W Rozdziale XVII Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty, wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert  lit. b otrzymuje następujące brzmienie:

„b. Kryterium doświadczenie trenerów oceniane będzie następująco:
I trener

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 1 kursu zawodowego 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin – 0 pkt.,

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 2 kursów zawodowych 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin każdy -  10 pkt.,

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 3 kursów zawodowych 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin każdy – 15 pkt.,

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 4 kursów zawodowych 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin każdy – 20 pkt.

II trener
· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 1 kursu zawodowego 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin – 0 pkt.,

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 2 kursów zawodowych 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin każdy  - 10 pkt.,

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 3 kursów zawodowych 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin każdy – 15 pkt.,

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 4 kursów zawodowych 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 
6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin każdy – 20 pkt.
Osoby, których doświadczenie będzie punktowane muszą być wyznaczone do realizacji zamówienia i wskazane w wykazie osób.
Ilość punktów przyznanych badanej ofercie P to suma punktów z kryterium cena P1 (maksymalnie 60 pkt) oraz kryterium doświadczenie trenerów P2 (maksymalnie 40 pkt) P=P1+P2

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska największą ilość punktów (maksymalnie 100).

Ocenie będą podlegały oferty niepodlegające odrzuceniu.
Obliczenie będzie dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

Punkty w kryterium innym niż cena zostaną przyznane tylko w przypadku złożenia przez Wykonawcę oświadczenia, na podstawie którego będzie można przyznać punkty w danym kryterium. W przypadku niezłożenia oświadczenia oferta otrzyma 0 punktów”.

3. Rozdział XV. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert otrzymuje następujące brzmienie:
„XV. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert 
1. Oferty należy złożyć na adres: Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli 
w Rzeszowie, 35-036 Rzeszów, ul. Niedzielskiego 2, pok. 1 (sekretariat) w terminie do 29 września 2017 r. do godziny 10:00.

2. Zamawiający niezwłocznie zwraca ofertę, która została złożona po terminie.

3. Otwarcie ofert nastąpi w Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli 
w Rzeszowie, 35-036 Rzeszów, ul. Niedzielskiego 2, pok. 201 w dniu 
29 września  2017 r. o godzinie 10:30”.
4. W „Załączniku nr 2 do SIWZ -Formularz Oferty” wprowadza się następującą zmianę: Punkt 3 Załącznika nr 2 do SIWZ otrzymuje brzmienie:

„3. Oświadczam/y, że spełniam/amy warunki udziału w postępowaniu określone przez Zamawiającego w SIWZ, tj. :

Dysponuję/będę dysponował na czas realizacji zamówienia co najmniej 
2 trenerami, z których każdy posiada minimum:

· doświadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej 1 kursu zawodowego 
z zakresu technolog robót wykończeniowych w budownictwie dla minimum 6 uczniów/słuchaczy w wymiarze co najmniej 120 godzin”.

5. Powyższe wyjaśnienie i zmiana  treści SIWZ prowadzą do zmiany treści Ogłoszenia 
o zamówieniu i są wiążące dla wszystkich Wykonawców.









Z upoważnienia 
Dyrektora PCEN w Rzeszowie

Zygmunt Ginalski
    Wicedyrektor
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Biuro Projektu „Zawodowcy na start” 

Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie

ul. Niedzielskiego 2, 35-036 Rzeszów, tel. 17 85 340 97 w. 32


