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ZAPYTANIE OFERTOWE



Numer postępowania: PU-EduKom-3211/PP/4/15


Na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn. zm.) do niniejszego postępowania nie stosuje się przepisów ww. ustawy (wartość zamówienia publicznego nie przekracza wyrażonej w złotych równowartości kwoty 30 000 euro).


I. Zamawiający: 	Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie 
		ul. Niedzielskiego 2
		35-036 Rzeszów
		NIP: 819 15 30 930 

II. Opis przedmiotu zamówienia:

Przedmiotem zamówienia jest: Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji.”

Przedmiot zamówienia ma zostać wykonany w ramach i w celu realizacji projektu pt.: „Edukacja skuteczna, przyjazna, nowoczesna - rozwój kompetencji kadry zarządzającej 
i pedagogicznej szkół i placówek oświatowych w województwie podkarpackim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Oczekiwany cel kursu: 
nabycie przez nauczycieli wiedzy i kompetencji z zakresu podstawowych technik coachingu 
w edukacji oraz podniesienie ich umiejętności komunikacyjnych poprzez poznanie niezawodnych narzędzi, zrozumienie języka, zachowania, decyzji działania najbardziej wymagających uczniów.
Uczestnikami kursu mogą być nauczyciele przedszkoli, szkół ogólnokształcących 
i zawodowych, kadra kierownicza oraz pracownicy i nauczyciele placówek oświatowych 
z terenu województwa podkarpackiego wyłonieni w procesie rekrutacji przez Zamawiającego.

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawarty jest w załączniku nr 1 do zapytania ofertowego.

III. Miejsce realizacji zamówienia:

Rzeszów i/lub Tarnobrzeg i/lub Czudec i/lub Krosno i/lub Przemyśl i/lub inna miejscowość na terenie województwa podkarpackiego (zależnie od miejsca utworzenia grupy – rekrutacja odbywać się będzie w sposób bieżący).

IV. Termin realizacji zamówienia:

Od podpisania umowy do 30 czerwca 2015 r.


V. Warunki jakie muszą spełnić Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia 


O zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy:

1. posiadają uprawnienia do prowadzenia kursu wskazanego w §3 punkt 5 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 poz. 186 z późn. zm.).

2. posiadają doświadczenie polegające na tym, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - 
w tym okresie, wykonali, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonują co najmniej:

a. dwie usługi szkoleniowe dla nauczycieli w wymiarze minimum 100 godzin każda i dla co najmniej 10 osób (podana liczba osób dotyczy ilości osób w ramach każdej usługi osobno) potwierdzone dokumentami, że usługi zostały zrealizowane należycie lub są wykonywane należycie,

b. jedną usługę szkoleniową z zakresu coachingu dla nauczycieli w wymiarze minimum 80 godzin (podana liczba godzin dotyczy ilości godzin w ramach każdej usługi osobno) potwierdzoną dokumentami, że usługi zostały zrealizowane należycie lub są wykonywane należycie,


Za jedną usługę szkoleniową Zamawiający uzna wyłącznie taką usługę, która została przeprowadzona na rzecz jednego podmiotu w ramach jednej umowy (zlecenia, zamówienia). Zamawiający nie dopuszcza wykazywania kilku usług szkoleniowych z tego samego tematu (np. dla kilku grup szkoleniowych) przeprowadzonych w ramach jednej umowy (zlecenia, zamówienia). 



3. dysponują lub będą dysponować minimum 2 osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, przy czym każda osoba musi posiadać:

a. minimum wykształcenie wyższe magisterskie,
b. doświadczenie polegające na przeprowadzeniu min. 4 szkoleń z zakresu coachingu dla nauczycieli w wymiarze minimum 60 godzin każde,

Wymagany minimalny wymiar godzin dla jednego szkolenia nie może zostać wykazany jako suma godzin zrealizowanych dla kilku grup szkoleniowych.

c. co najmniej jeden z następujących certyfikatów coacha: International Coaching Community (ICC), International Coaching Federation (ICF), Certyfikat Izby Coachingu,  certyfikat European Mentoring & Couching Council EQA/EIA, International Association of Coaching Institutes (ICI).

d. wiedzę i umiejętności umożliwiające przeprowadzenie kursu w pełnym wymiarze godzinowym zgodnie z zapisami niniejszego zapytania ofertowego.

Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia, zdolnościach finansowych lub ekonomicznych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował tymi zasobami w trakcie realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie (w formie oryginału) tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby wykonania zamówienia.


VI. Wykaz oświadczeń lub dokumentów jakie mają dostarczyć Wykonawcy 

Na etapie składania ofert Wykonawcy muszą dostarczyć wypełnione i podpisane przez osoby upoważnione do reprezentacji Wykonawcy następujące dokumenty: 

1. formularz ofertowy – załącznik nr 2, 

2. pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy złożone w formie oryginału lub kopii poświadczonej notarialnie – jeżeli dotyczy,

3. wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, usług potwierdzających spełnianie warunku określonego w rozdziale V pkt. 2 zapytania ofertowego wraz z dowodami potwierdzającymi, że zostały wykonane lub są wykonywane należycie – sporządzony wg wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do zapytania ofertowego.

Dowodami potwierdzającymi, że usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie są: 



a. poświadczenie, z tym że w odniesieniu do nadal wykonywanych usług okresowych lub ciągłych poświadczenie powinno być wydane nie wcześniej niż na 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert,
b. oświadczenie Wykonawcy – jeżeli  z uzasadnionych przyczyn 
o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskać poświadczenia o którym mowa w ppkt a). 

W przypadku gdy Zamawiający jest podmiotem, na rzecz którego usługi wskazane w wykazie (załącznik nr 4 do zapytania ofertowego) zostały wcześniej wykonane, Wykonawca nie ma obowiązku przedkładania dowodów, o których mowa wyżej.

4. wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, spełniających warunki określone w rozdziale V pkt. 3 zapytania ofertowego w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, wraz z informacjami na temat doświadczenia, wykształcenia, kwalifikacji zawodowych oraz wiedzy i umiejętności niezbędnych do wykonania zamówienia, wraz informacją o podstawie dysponowania tymi osobami – sporządzony według wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do zapytania ofertowego,

5. dokument potwierdzający posiadanie uprawnień do realizacji kursów wskazanych 
w §3 punkt 5 Rozporządzenia MEN z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 poz. 186 z późn. zm.) – w celu wykazania spełnienia warunku określonego w rozdziale V pkt. 1 zapytania ofertowego,

6. zobowiązanie (w formie oryginału) podmiotów trzecich do oddania Wykonawcy do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby wykonania zamówienia – jeżeli dotyczy.

W przypadku składania oferty przez Wykonawców ubiegających się wspólnie 
o udzielenie zamówienia publicznego dokumenty potwierdzające spełnianie warunków udziału w postępowaniu składa co najmniej jeden z tych Wykonawców albo wszyscy ci Wykonawcy wspólnie.

Wykonawca może zmienić formę graficzną wzorów załączników do zapytania ofertowego oraz innych druków Zamawiającego jednakże treść zawarta we wzorach Zamawiającego nie może ulec zmianie.

Forma dokumentów
a. Dokumenty załączone do oferty są składane w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę. Dokumenty złożone w formie kopii powinny być opatrzone klauzulą "ZA ZGODNOŚĆ Z ORYGINAŁEM".
b. Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu wyłącznie wtedy, gdy złożona przez Wykonawcę kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej prawdziwości.
c. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem 
na język polski. 


VII. Postanowienia w przypadku złożenia oferty wspólnej przez dwóch 
lub więcej Wykonawców:

a. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. W takim przypadku Wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania 
w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego.
b. Pełnomocnictwo (w formie oryginału lub notarialnie potwierdzonej kopii) 
do pełnienia takiej funkcji, wystawione zgodnie z wymogami prawa, podpisane przez prawnie upoważnionych przedstawicieli każdego z Wykonawców winno być dołączone do oferty.
c. Wykonawcy występujący wspólnie ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie umowy.
d. Jeżeli oferta Wykonawców, o których mowa wyżej, zostanie wybrana, Zamawiający może żądać przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego umowy regulującej współpracę tych Wykonawców.

VIII. Inne istotne informacje niezbędne do skalkulowania ceny oferty 
i prawidłowej realizacji zamówienia:

Wykonawca oblicza cenę ofertową zgodnie z dyspozycją zawartą na formularzu ofertowym (załącznik nr 2 do zapytania ofertowego).

Cenę należy podać w złotych polskich z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

Brak wypełnienia ceny w tabeli zamieszczonej w formularzu ofertowym lub podanie kwoty „0” spowoduje odrzucenie oferty.

Podana w ofercie cena musi uwzględniać wszystkie wymagania Zamawiającego określone w niniejszym zapytaniu ofertowym oraz obejmować wszelkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należnej oraz zgodnej z obowiązującymi przepisami realizacji przedmiotu zamówienia, w tym podatek VAT.

Wszystkie wartości określone przez Wykonawcę zostaną ustalone na okres ważności umowy i nie będą podlegały zmianom.

IX. Opis sposobu przygotowania ofert:
a. Wykonawca jest zobowiązany przygotować ofertę w formie pisemnej zgodnie 
z wymaganiami określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.
b. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę w ramach niniejszego zapytania ofertowego. Za złożenie oferty uważa się również dokonanie takiej czynności wspólnie z innymi Wykonawcami. 
c. Złożenie przez jednego Wykonawcę więcej niż jednej oferty lub oferty zawierającej rozwiązania wariantowe spowoduje ich odrzucenie. 
d. Oferta musi spełniać następujące wymogi:
· musi być złożona w formie pisemnej pod rygorem nieważności; 
· musi być sporządzona w języku polskim, czytelna, podpisana przez Wykonawcę lub osobę/osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy (zgodnie z formą reprezentacji Wykonawcy określoną w rejestrze sądowym lub innym dokumencie, właściwym dla formy organizacyjnej Wykonawcy). W przypadku gdy Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik, pełnomocnictwo do podpisania oferty musi być dołączone do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentów załączonych przez Wykonawcę. W przypadku dołączenia kopii pełnomocnictwa musi być ona poświadczona za zgodność z oryginałem przez notariusza;
· wszystkie miejsca w ofercie w których Wykonawca naniósł zmiany muszą być parafowane przez osobę/osoby upoważnioną/e do podpisania oferty.

X. Kryteria oceny ofert: najniższa cena

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający kierował się będzie następującym kryterium:

Cena całkowita podana w ofercie (brutto z podatkiem VAT) = 100% 

Maksymalną liczbę punktów otrzyma Wykonawca, który zaproponuje najniższą cenę. Pozostałym Wykonawcom zostanie przypisana odpowiednio mniejsza ilość punktów 
w odniesieniu do najkorzystniejszej oferty w zakresie kryterium. 

Liczba punktów liczona będzie według wzoru:

        cena najniższa spośród badanych ofert 
C =                                                                                     x  100 
                          cena badanej oferty


Za najkorzystniejszą ofertę uznana będzie oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów. Zamawiający wybierze Wykonawcę, który złoży najkorzystniejszą ofertę.


XI. Miejsce i termin składania i otwarcia ofert:

1. Oferty w formie pisemnej należy składać w Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie, ul. Niedzielskiego 2, 35 – 036 Rzeszów w pokoju nr 1 w zaklejonych i opieczętowanych kopertach do dnia 10 kwietnia 2015 r. do godziny 10:00.
2. Koperta powinna zawierać nazwę i adres Wykonawcy oraz miejsce złożenia oferty 
a także napis:

	Numer postępowania PU-EduKom-3211/PP/4/15

Oferta na: Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji”

Nie otwierać przed dniem 10 kwietnia 2015 r. przed godziną 10:15.



3. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 10 kwietnia 2015 r. o godzinie 10:15 w Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli w Rzeszowie, ul. Niedzielskiego 2, 35 – 036 Rzeszów w pokoju nr 301.


XII. Osoby do kontaktu: 

Imię i nazwisko: Roksana Dorosz
fax. 17 85 346 82
e-mail.: rdorosz@pcen.pl

XIII. Informacje dodatkowe:
1. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.
2. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę.
3. Zamawiający w uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zapytania ofertowego. Zmiana może mieć miejsce 
w każdym czasie przed upływem terminu do składania ofert. W przypadku wprowadzenia takiej zmiany informacja o tym zostanie niezwłocznie przekazana wszystkim Wykonawcom, którym przekazano zapytanie ofertowe oraz zamieszczona na stronie internetowej Zamawiającego. Jeżeli w wyniku zmiany treści zapytania ofertowego jest niezbędny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiający może przedłużyć termin składania ofert.
XIV. Formalności jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia:

Wykonawca, który zostanie wybrany do realizacji zamówienia pod rygorem stwierdzenia uchylania się od podpisania umowy dostarczy najpóźniej w dniu podpisania umowy:
1. pełnomocnictwo do zawarcia umowy, jeżeli nie wynika ono z treści oferty,


XV. Postanowienia końcowe:
Zamawiający zastrzega sobie prawo do: 
· Odwołania postępowania, unieważnienia go w całości lub w części w każdym czasie przed terminem składania ofert.
· Żądania przed podpisaniem umowy dokumentów potwierdzających spełnienie warunków udziału w postępowaniu (np. certyfikatów, dyplomów itp.).


XVI. Załączniki:
1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia
2. Formularz ofertowy.
3. Wzór umowy.
4. Wykaz usług.
5. Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia.






							DYREKTOR
KRYSTYNA WRÓBLEWSKA























Załącznik nr 1
PU-EduKom-3211/PP/4/15

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia


I. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:

Przedmiotem zamówienia jest: Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji”

Przedmiot zamówienia ma zostać wykonany w ramach i w celu realizacji projektu pt.: „Edukacja skuteczna, przyjazna, nowoczesna - rozwój kompetencji kadry zarządzającej 
i pedagogicznej szkół i placówek oświatowych w województwie podkarpackim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Oczekiwany cel kursu: 
nabycie przez nauczycieli wiedzy i kompetencji z zakresu podstawowych technik coachingu 
w edukacji oraz podniesienie ich umiejętności komunikacyjnych poprzez poznanie niezawodnych narzędzi, zrozumienie języka, zachowania, decyzji działania najbardziej wymagających uczniów.
Kod CPV: 	
80000000-4 		Usługi edukacyjne i szkoleniowe, 
80500000-9 		Usługi szkoleniowe,
80400000-8 		Usługi edukacji osób dorosłych oraz inne
80570000-0 		Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

W ramach przedmiotu zamówienia należy:
zorganizować i przeprowadzić:
· kurs „Coaching w edukacji” – dla dwóch grup, średnia liczba osób w grupie 12 (maksymalnie 14 osób),
Minimalny zakres kursu: podstawowe techniki coachingu w edukacji, 11 kompetencji coachingowych, modele coachingowe: grow, dilts, narzędzia coachingowe, aktywne słuchanie, komunikacja, emocje, motywatory, konflikty wartości i potrzeb, zarządzania czasem-emocjami-stresem. 

Czas trwania i sposób organizacji kursu (dla 1 grupy): 
łączna liczba obejmuje 120 godzin szkoleniowych[footnoteRef:1] zajęć stacjonarnych realizowanych w formie min. wykładów, prezentacji, ćwiczeń, dyskusji – przy czym ćwiczenia warsztatowe i inne zajęcia praktyczne muszą stanowić nie mniej niż 80 godzin szkolenia. [1: 	 Godzina szkoleniowa = 45 min.] 


Kurs realizowany w trybie zjazdów (dwu lub trzydniowych), w wymiarze średnio 8 godzin dziennie (minimalnie 4 godziny, a maksymalnie 10 godzin szkoleniowych) 
w godzinach od 8:00 do 21:00. Zamawiający zastrzega, że zajęcia mogą być realizowane w dowolne dni tygodnia z uwzględnieniem dni weekendowych 
tj. soboty i niedzieli. 
Zamawiający przewiduje, że jednorazowo odbywać się mogą zajęcia dla 2 grup 
w tych samych terminach i w tym samym  miejscu lub w tych samych terminach i innym miejscu.

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia ilości grup (jednakże ilość grup nie będzie mniejsza niż 1). Wykonawcy nie przysługują jakiekolwiek roszczenia z tytułu nie zrealizowania w całości przedmiotu zamówienia.

· egzamin końcowy dla uczestników kursu, potwierdzający nabycie wiedzy 
i umiejętności adekwatnych do tematyki kursu.

III. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA: 
Przedmiot zamówienia należy wykonać w terminie: od dnia zawarcia umowy do dnia 30 czerwca 2015 r. 
IV. MIEJSCE REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA: 
Rzeszów i/lub Tarnobrzeg i/lub Czudec i/lub Krosno i/lub Przemyśl i/lub inna miejscowość na terenie województwa podkarpackiego (zależnie od miejsca utworzenia grupy – rekrutacja odbywać się będzie w sposób bieżący).

V. UCZESTNICY KURSÓW: 
Uczestnikami kursu mogą być nauczyciele przedszkoli, szkół ogólnokształcących 
i zawodowych, kadra kierownicza oraz pracownicy i nauczyciele placówek oświatowych 
z terenu województwa podkarpackiego wyłonieni w procesie rekrutacji przez Zamawiającego.

VI. WARUNKI REALIZACJI ZAMÓWIENIA, DO ZAPEWNIENIA KTÓRYCH ZOBOWIĄZANY JEST WYKONAWCA: 
1. Wykonawca zobowiązany będzie przeprowadzić kurs zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym oraz zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 poz. 186 z późn. zm) w  zakresie kursu wskazanego w  §3 punkt 5 ww. rozporządzenia.
2. Wykonawca zobowiązany jest opracować:
· program nauczania, który powinien zawierać co najmniej:
· nazwę i zakres kursu,
· czas trwania, liczbę godzin i sposób organizacji kursu,
· wymagania wstępne dla uczestników kursu,
· cele kształcenia i sposoby ich osiągania (z uwzględnieniem możliwości indywidualizacji pracy uczestników kursu w zależności od ich potrzeb 
i możliwości),
· plan nauczania (ramowy plan kursu ) określający nazwę modułów tematycznych oraz ich wymiar (liczbę dni oraz liczbę godzin w rozbiciu na części teoretyczne 
i praktyczne),
· treści nauczania w zakresie poszczególnych modułów tematycznych, 
· opis efektów kształcenia,
· wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych,
· sposób i formę zaliczenia.
· materiały szkoleniowe dla każdego uczestnika adekwatne do treści i tematyki kursu 
niezbędne do przeprowadzenia kursu zgodnie z przedstawionym Zamawiającemu programem nauczania,

oraz przedstawić opracowany program nauczania oraz materiały szkoleniowe Zamawiającemu do akceptacji w terminie do 4 dni kalendarzowych od daty podpisania umowy. Zamawiający ma prawo przedstawić uwagi do programu nauczania i materiałów szkoleniowych, a Wykonawca ma obowiązek je uwzględnić i zgodnie z nimi przeprowadzić kurs.
3. Wykonawca zapewnia i zabezpiecza na potrzeby kursu:

a. sale wykładowe – dostosowane do liczby uczestników szkolenia + trener wraz z wyposażeniem technicznym (sprzęt i pomoce dydaktyczne) umożliwiające prawidłową realizację szkolenia.

Minimalne wymagania dotyczące sal wykładowych:
· sale dostosowane do prowadzenia zajęć szkoleniowych. Sale powinny 
być przestronne, odpowiednio oświetlone, w razie potrzeby ogrzewane 
lub klimatyzowane w celu zapewnienia optymalnej temperatury, wentylowane i wyposażone w niezbędną liczbę miejsc siedzących (odpowiadająca liczbie uczestników + trener),
· w pobliżu sal szkoleniowych (w tym samym budynku) muszą znajdować się łazienki z pełnym węzłem sanitarnym zaopatrzone w środki higieny,
· pomieszczenia oraz sprzęt powinny spełniać wymogi przepisów w tym m.in. BHP, p.poż i innych wymaganych specyfiką szkolenia,
· dostęp do światła dziennego oraz całodobowe oświetlenie umożliwiające swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie, odpowiednie oświetlenie 
z możliwością zaciemnienia na potrzeby prezentacji multimedialnych, okablowanie umożliwiające podłączenie sprzętu.

b. wyżywienie – (w sali innej niż szkoleniowa) dla uczestników szkolenia 
w postaci: 
· 2 przerw kawowych na każdy dzień szkoleniowy trwający od 8 do 10 godzin szkoleniowych, 1 przerwy kawowej na każdy dzień szkoleniowy trwający od 4 do 7 godzin szkoleniowych.

Przerwy kawowe składać się mają z minimum: 
· kawa, herbata, mleko do kawy, cytryna, cukier (1 kawa oraz 1 herbata 
na osobę),  
· woda mineralna gazowana i niegazowana (1 butelka na osobę) 
– w butelkach 0,33 l,
· soki (min. 2 rodzaje) – 200 ml/osobę,
· mieszanka 3 rodzajów kruchych ciastek – po 3 różne ciastka na osobę.

Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia serwetek, talerzyków do ciastek, kubków do zimnych napoi, kawy i herbaty i wszystkich pozostałych akcesoriów niezbędnych do prawidłowej realizacji przerw kawowych.
· śniadania (w drugi dzień szkoleniowy w przypadku zjazdu dwudniowego lub 
w drugi i trzeci dzień szkoleniowy w przypadku zjazdu trzydniowego). Śniadanie serwowane w formie bufetu szwedzkiego zawierające zakąski zimne (2 rodzaje zakąsek na 1 osobę), np. sałatka grecka (porcja min. 100g/1 osobę) lub sałatka 
z pomidorów i mozarelli z oliwą i bazylią (min. 100g / 1 osobę) lub sałatka 
z kurczakiem i warzywami (min. 100g / 1 osobę), płatki śniadaniowe z jogurtem lub mlekiem, zakąski ciepłe (minimum 2 rodzaje na osobę), np. jajecznica, żurek 
z jajkiem i kiełbasą (porcja 200 ml +/- 25ml / 1 osobę), woda, sok – 200 ml/1 osobę, kawa lub herbata (do wyboru).

Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia wszystkich pozostałych akcesoriów niezbędnych do prawidłowej realizacji ww. posiłków, np. sztućce, talerze, obrusy itp.

· kolacji (w pierwszy dzień szkoleniowy w przypadku zjazdu dwudniowego lub 
w pierwszy i drugi dzień szkoleniowy w przypadku zjazdu trzydniowego). Kolacja w formie bufetu szwedzkiego zawierająca zakąski zimne (2 rodzaje zakąsek na 1 osobę), np. sałatka grecka (porcja min. 100g/1 osobę) lub sałatka z pomidorów 
i mozarelli z oliwą i bazylią (min. 100g / 1 osobę) lub sałatka z kurczakiem 
i warzywami (min. 100g / 1 osobę), pieczywo (jasne i ciemne), – zakąski ciepłe (minimum 2 rodzaje na osobę), np. zupa-krem (porcja 200 ml +/- 25ml / 1 osobę) lub filet drobiowy lub rybny z warzywami (porcja minimum 150g +/- 10g /1 osobę), dodatki (np. ziemniaki opiekane lub ryż), – woda, sok – 200 ml/1 osobę, kawa lub herbata (do wyboru).

Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia wszystkich pozostałych akcesoriów niezbędnych do prawidłowej realizacji ww. posiłków, np. sztućce, talerze, obrusy itp.

· obiadu w każdym dniu szkolenia (trwającym min. 8 godzin zajęć) obejmującego co najmniej dwudaniowy ciepły posiłek składający się z:
· pierwsze danie: zupa – porcja 200 ml +/- 25 ml na 1 osobę,
· drugie danie: danie jarskie lub danie mięsne/rybne (porcja mięsa/ryby min. 150 g/osobę +/- 10 g/osobę) z dodatkami (np. warzywa, ser żółty), ziemniakami lub ryżem i min. 2 rodzajami sałatek,
· sok/kompot – 200 ml/osobę.

Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia wszystkich pozostałych akcesoriów niezbędnych do prawidłowej realizacji ww. posiłków, np. sztućce, talerze, obrusy itp.

WAŻNE: Zamawiający nie ponosi kosztów wyżywienia, noclegów oraz kosztów dojazdu na miejsce szkolenia opiekunów grup i kadry szkoleniowej. 
Wykonawca w ramach wyżywienia zobowiązany jest zorganizować obsługę kelnerską oraz sprzątającą.

· noclegi dla uczestników kursu.
Zamawiający zastrzega, że lokal noclegowy dla uczestników kursu w danej grupie powinien znajdować się w tym samym obiekcie co sale szkoleniowe lub ewentualnie 
w odległości nie większej niż 500 m od sal szkoleniowych, w których odbywają się zajęcia. 
Zakwaterowanie w pokojach 1- i 2-osobowych z pełnym węzłem sanitarnym, dostęp do Internetu bezprzewodowego oraz jednoosobowymi łóżkami. Wszyscy uczestnicy jednej grupy w ramach danego zjazdu muszą być zakwaterowani w ramach jednego obiektu. 
4. Szczegółowy harmonogram kursu zostanie uzgodniony z Wykonawcą wyłonionym 
w procedurze zapytania ofertowego i po podpisaniu umowy. Harmonogram ustalany będzie dla każdej grupy oddzielnie zgodnie z ich ramowymi programami i zawierał będzie daty i godziny uwzględniając wymagania Zamawiającego określone w niniejszym zapytaniu ofertowym. Zajęcia w danej grupie rozpoczną się w terminie 4 dni roboczych od daty przekazania przez Zamawiającego Wykonawcy listy osób wraz ze wskazaniem miejscowości, w której mają odbywać się zajęcia. Wszelkie zmiany w harmonogramie na etapie realizacji przedmiotu zamówienia muszą zostać uzgodnione z Zamawiającym i nie wymagają zmiany umowy. 
5. Wykonawca zapewnia kadrę dydaktyczną posiadającą kwalifikacje zawodowe oraz wiedzę i praktyczne umiejętności odpowiednie do rodzaju i zakresu tematycznego kursu umożliwiającą profesjonalną realizację treści programu kursu. 
W przypadku zaistnienia w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia okoliczności wskazujących na niewywiązywanie się przez konkretnego szkoleniowca/ trenera 
w należyty sposób z powierzonych mu zadań, Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania zmiany wskazanego przez niego szkoleniowca/ trenera i zastąpienia go przez osobę spełniającą co najmniej w takim samym stopniu wymagania wobec kadry trenerskiej określone w opisie i zakresie przedmiotu zamówienia.
6. W ramach realizacji kursu Wykonawca zobowiązany jest do:
a. zapewnienia osoby (opiekuna grupy – osoba inna niż prowadzący), która będzie odpowiadała za sprawy organizacyjno - techniczne związane z realizacją kursu i opieki nad grupami w tym:
· bieżącego wspomagania organizacyjno-technicznego osób prowadzących kurs oraz uczestników kursu,
· pozostawania w bieżącej współpracy z wyznaczonymi osobami ze strony Zamawiającego.

b. przekazania najpóźniej w dniu rozpoczęcia kursu wszystkim uczestnikom kursu szczegółowego harmonogramu kursu, uzgodnionego wcześniej w porozumieniu 
z Zamawiającym. Przekazanie uczestnikom harmonogramu kursu należy potwierdzić listą potwierdzającą odbiór harmonogramu kursu przez uczestników. Wzór listy zostanie przygotowany przez Zamawiającego,
c. przekazania materiałów szkoleniowych uczestnikom na początku kursu bądź na bieżąco zgodnie z realizowanym tematem zajęć. Przekazanie uczestnikom kursu materiałów szkoleniowych należy potwierdzić listą potwierdzającą odbiór materiałów szkoleniowych przez uczestników kursu (podpisywana każdorazowo w chwili przekazywania uczestnikom materiałów z wyszczególnieniem jakie materiały są przekazywane). Wzór listy zostanie przygotowany przez Zamawiającego,
d. przekazania Zamawiającemu jednego kompletu materiałów szkoleniowych,
e. przekazania Zamawiającemu zaakceptowany program nauczania,
f. sporządzenia i wydania wszystkim uczestnikom kursu imiennych certyfikatów ukończenia kursu, zaś Zamawiającemu przekazania listy potwierdzającej odbiór certyfikatów przez uczestników oraz kopie certyfikatów potwierdzone przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem. (Wykonawca zobowiązany jest do umieszczenia na certyfikatach m.in. imię i nazwisko uczestnika kursu, indeks grupy, nazwę kursu i wymiar godzin, datę i miejsce urodzenia oraz nadrukowany na drugiej stronie certyfikatu ramowy program kursu). Wzór certyfikatu przygotowany przez Wykonawcę zostanie uprzednio zaakceptowany przez Zamawiającego.
g. sporządzenia i wydania wszystkim uczestnikom kursu, którzy zdali egzamin końcowy zaświadczenia potwierdzającego uczestnictwo w kursie (na wzorze stanowiącym załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 poz. 186 z póżn. Zm.), zaś Zamawiającemu przekazania ewidencji wydanych zaświadczeń ukończenia kursu oraz kopie zaświadczeń potwierdzone przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem. 
h. przeprowadzenia wśród uczestników kursu ankiet ewaluacyjnych w terminach wyznaczonych przez Zamawiającego (Zamawiający dostarczy wzór ankiet ewaluacyjnych). 
i. dostarczenia Zamawiającemu wypełnionych przez uczestników ankiet wraz 
z raportem zbiorczym zawierającym analizę danych zawartych w ankietach w terminie nie dłuższym niż 7 dni roboczych od daty przeprowadzenia badania ankietowego.
j. prowadzenia na bieżąco dokumentacji z:
· przebiegu kursu. Na dokumentację z przebiegu kursu składa się m.in.: 
· dziennik zajęć zawierający m.in. tematy zajęć, listę uczestników, realizację zajęć dydaktycznych, listę godzin zajęć, wykaz uczestników którzy ukończyli szkolenie,
· lista potwierdzająca obecność na zajęciach (podpisywana na każdych zajęciach),
· listę potwierdzającą odbiór harmonogramu kursu przez uczestników,
· listę potwierdzającą odbiór materiałów szkoleniowych przez uczestników kursu (podpisywana każdorazowo w chwili przekazywania uczestnikom materiałów 
z wyszczególnieniem jakie materiały są przekazywane),
· listę potwierdzająca odbiór certyfikatów ukończenia kursu,
· ewidencję wydanych zaświadczeń ukończenia kursu na wzorze stanowiącym załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych 
(Dz. U. z 2012 poz. 186 z późn. zm). Ewidencja wydanych zaświadczeń powinna zawierać imię i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL osoby, której wydano zaświadczenie, a w przypadku osoby, która nie posiada numeru PESEL – numer dokumentu potwierdzającego jej tożsamość; datę wydania zaświadczenia; numer zaświadczenia; potwierdzenie odbioru zaświadczenia.
· dokumentacje fotograficzną z prowadzonego kursu (min. 5 zdjęć na grupę) na płycie CD lub DVD. 
· z przeprowadzonego egzaminu końcowego. Na dokumentację 
z przeprowadzonego egzaminu końcowego składa się m.in.: 
· lista potwierdzająca obecność na egzaminie,
· protokół z przeprowadzonego egzaminu końcowego - osobno dla każdej grupy,
		Wzory w/w dokumentów zostaną przygotowane i dostarczone przez Zamawiającego.

i. oznaczania budynków i pomieszczeń (sal) w których realizowany jest kurs, materiałów szkoleniowych dla uczestników kursu, dokumentacji przebiegu kursu oraz innych dokumentów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia zgodnie z obowiązującą wersją „Wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki”, oraz zobowiązania się do przestrzegania określonych w nich reguł informowania i oznaczania (poprzez zamieszczanie m.in. Loga Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, flagi Unii Europejskiej, loga projektu lub loga Zamawiającego oraz informację o następującej treści: „Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego”.






































……………………………….……………………
                Pieczęć Wykonawcy                                                                                           Załącznik nr 2
PU-EduKom-3211/PP/4/15





FORMULARZ OFERTOWY

Dane dotyczące Wykonawcy:
	
Nazwa Wykonawcy: …………........................................................................……………….. 
…………………………………………….…..………………………………………………………………..……
Adres: ………………………………………………………………………………………………………..…….
………………………………………………………………………………………………………….….…………
Telefon: ……………………………….………… Faks: …………………..…………………..….……….… 
E-mail: …………….…………………………………………………………………………..…................…
NIP: ……………………………………..……… REGON: …………………………..………………………




Nawiązując do zapytania ofertowego 
dotyczącego 
Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji” 
nr postępowania PU-EduKom-3211/PP/4/15


1. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za cenę ofertową: 

wartość brutto: ………………………………………….. zł 
słownie: 	…………………………………………………………………………………………..……..….…
…………………………………………………………………………………………….………….

	L.p.
	Przedmiot zamówienia
	Jednostka
	Ilość
	Cena jednostkowa brutto w zł
	RAZEM
brutto w zł
(CxD)

	
	A
	B
	C
	D
	E

	1
	Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching 
w edukacji”




	grupa
	2
	
	

	
	RAZEM: 
	








2. Zamówienie wykonamy w terminie wymaganym przez Zamawiającego, tj. od dnia zawarcia umowy do dnia 30 czerwca 2015 r.

3. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z treścią zapytania ofertowego wraz z załącznikami 
i nie wnosimy do niego zastrzeżeń, zdobyliśmy konieczne informacje potrzebne do przygotowania oferty i właściwego wykonania zamówienia, a wszelkie koszty ujęte 
w ofercie zostały oszacowane w sposób kompleksowy.

5. Oświadczamy, że załączony do zapytania ofertowego „Wzór umowy” został przez nas zaakceptowany bez zastrzeżeń i zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.

6. Do oferty dołączamy określone w zapytaniu ofertowym oświadczenia i dokumenty.

7. Oświadczamy, że strony naszej oferty łącznie ze wszystkimi załącznikami są podpisane i ponumerowane a cała oferta składa się z ............... stron. 




Miejsce i data: ……………….………………………………….

pieczęć i podpis osoby(osób) uprawnionej(ych)
						do reprezentowania Wykonawcy


  Załącznik nr 3
PU-EduKom-3211/PP/4/15


Wzór  umowy
UMOWA nr …………………………..

zawarta w dniu ......................... roku w Rzeszowie pomiędzy:


Województwem Podkarpackim – Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli 
w Rzeszowie, ul. Niedzielskiego 2, 35-036 Rzeszów, NIP 819 15 30 930, reprezentowanym przez ……………………..………., zwanym dalej w treści umowy Zamawiającym, 

a 
……………………..…………….…… z siedzibą w …………………………………......., reprezentowaną przez: ……………………….…………….. zwaną dalej w treści umowy Wykonawcą

zaś wspólnie zwanymi dalej: „Stronami” 
o następującej treści:


§ 1
1. Przedmiotem umowy jest zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji” w ramach projektu pt.: „Edukacja skuteczna, przyjazna, nowoczesna – rozwój kompetencji kadry zarządzającej i pedagogicznej szkół i placówek oświatowych 
w województwie podkarpackim” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
2. Umowa zostaje zawarta w wyniku wyboru przez Zamawiającego oferty Wykonawcy 
w  zapytaniu ofertowym nr PU-EduKom-3211/PP/4/15.
3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy określa załącznik nr 1 do umowy.

§ 2
1. Wykonawca zobowiązany jest wykonać przedmiot umowy zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, zapytania ofertowego nr PU-EduKom-3211/PP/4/15 oraz ofertą Wykonawcy.
2. Zapytanie ofertowe nr PU-EduKom-3211/PP/4/15 i oferta Wykonawcy z dnia ……………………. stanowią integralną część niniejszej umowy. 
3. Wykonawca zobowiązany będzie przeprowadzić kurs zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym nr PU-EduKom-3211/PP/4/15 oraz zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012 poz. 186 z późn. zm.) 
w zakresie kursu wskazanego w §3 punkt 5 ww. rozporządzenia.
4. Wykonawca pozostawać będzie w stałej gotowości do realizacji przedmiotu umowy i zobowiązany jest wykonać przedmiot umowy w terminie do 30 czerwca 2015 r.
5. Wykonawca w ramach realizacji przedmiotu umowy zobowiązany jest do przestrzegania aktualnych Wytycznych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

§ 3
Wykonawca oświadcza, że:
1. Posiada uprawnienia do wykonania działalności objętej przedmiotem umowy.
2. Dysponuje warunkami technicznymi koniecznymi do wykonania przedmiotu umowy.
3. Dysponuje kadrą zdolną do należytego wykonania przedmiotu umowy, posiadającą odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i wiedzę, zapewniając tym samym świadczenie usług objętych umową na najwyższym poziomie, w sposób staranny i sumienny, według standardów i norm w tym zakresie stosowanych.
4. Znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie przedmiotu umowy oraz zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o jej pogorszeniu, w przypadku jeżeli mogłoby to skutkować nienależytym wykonaniem lub niemożnością wykonania przedmiotu umowy.

§ 4
1. Wykonawca zobowiązuje się do podpisania umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych wraz z załącznikami po otrzymaniu przez Zleceniodawcę pisemnej zgody Instytucji Pośredniczącej.
2. Wykonawca wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych do celów realizacji Projektu, o którym mowa w § 1 ust. 1.
3. Wykonawca przy przetwarzaniu danych osobowych zobowiązuje się przestrzegać wszystkich obowiązujących przepisów prawa. 

§ 5
W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązuje się do:
1. Wykonania czynności będących przedmiotem umowy z należytą starannością przy zapewnieniu przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
2. Indywidualizacji procesu nauczania i zwiększenia pomocy wobec osób mających trudności w procesie nauczania.
3. Przygotowania i przekazania we własnym zakresie uczestnikom szkolenia materiałów szkoleniowych niezbędnych do realizacji programu szkolenia i adekwatnych do treści szkolenia. 
4. Zapewnienia pełnej obsługi logistycznej w tym powielanie we własnym zakresie materiałów szkoleniowych dla uczestników oraz materiałów niezbędnych do pracy prowadzących.
5. Utrzymywania stałego kontaktu z Zamawiającym oraz uczestnikami szkolenia (każdorazowo informować o ewentualnej zmianie terminów prowadzenia zajęć najpóźniej na 4 dni przed planowanym terminem zajęć, a w przypadkach nagłych – niezwłocznie).
6. Niezwłocznego informowania w formie pisemnej lub elektronicznej Zamawiającego o:
a. nieobecności uczestników (imiennie) na szkoleniu lub rezygnacji z uczestnictwa 
w szkoleniu w trakcie jego trwania,
b. innych sytuacjach, które mają istotny wpływ na realizację szkolenia i niniejszej umowy, pod rygorem utraty lub ograniczenia prawa do wynagrodzenia za wykonanie zamówienia.
7. Dokumentowania na bieżąco przebiegu realizacji przedmiotu umowy poprzez rzetelne 
i terminowe prowadzenie wymaganej dokumentacji określonej w ust. 13 niniejszego paragrafu.
8. Gromadzenia i przechowywania dokumentacji związanej z realizacją przedmiotu umowy w tym dokumentów finansowych do dnia 31 grudnia 2020 r. w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo.
9. Poddania się kontroli Zamawiającemu oraz innym uprawnionym podmiotom w zakresie prawidłowości realizacji przedmiotu umowy oraz zapewnienia prawa wglądu do dokumentacji związanej z realizacją przedmiotu umowy w tym dokumentów elektronicznych i finansowych.
10. Przestrzegania zasady równości szans, w tym równości płci w ramach realizacji przedmiotu umowy.
11. Umieszczania obowiązujących logotypów na wszelkich dokumentach powstających w ramach realizacji przedmiotu umowy w tym m.in. materiałach szkoleniowych, listach, zaświadczeniach zgodnie z aktualnymi Wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów 
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz zobowiązania się do przestrzegania określonych w nich reguł informowania o przedmiocie umowy i oznaczania tj.:
a. oznaczania budynków i pomieszczeń w których realizowany jest przedmiot umowy,
b. informowania uczestników o współfinansowaniu przedmiotu umowy ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
12. Zarejestrowania Wykonawcy w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnej na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowania w tej bazie informacji 
o każdym szkoleniu otwartym organizowanych w ramach przedmiotu umowy, nie rzadziej niż raz w miesiącu.
13. Przekazania Zamawiającemu w ciągu 7 dni roboczych od dnia zakończenia szkolenia dla danej grupy kompletnej dokumentacji, którą stanowi co najmniej:
a. z przebiegu kursu: 
· dziennik zajęć zawierający m.in. tematy zajęć, listę uczestników, realizację zajęć dydaktycznych, listę godzin zajęć, wykaz uczestników którzy ukończyli szkolenie,
· lista potwierdzająca obecność na zajęciach (podpisywana na każdych zajęciach),
· listę potwierdzającą odbiór harmonogramu kursu przez uczestników,
· listę potwierdzającą odbiór materiałów szkoleniowych przez uczestników kursu (podpisywana każdorazowo w chwili przekazywania uczestnikom materiałów z wyszczególnieniem jakie materiały są przekazywane),
· listę potwierdzająca odbiór certyfikatów ukończenia kursu,
· ewidencję wydanych zaświadczeń ukończenia kursu na wzorze stanowiącym załącznik nr 5 do Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. 
w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych 
(Dz. U. z 2012 poz. 186 z późn. zm). Ewidencja wydanych zaświadczeń powinna zawierać imię i nazwisko, adres zamieszkania oraz numer PESEL osoby, której wydano zaświadczenie, a w przypadku osoby, która nie posiada numeru PESEL – numer dokumentu potwierdzającego jej tożsamość; datę wydania zaświadczenia; numer zaświadczenia; potwierdzenie odbioru zaświadczenia,
· dokumentacje fotograficzną z prowadzonego kursu (min. 5 zdjęć na grupę) na płycie CD lub DVD. 
b. z przeprowadzonego egzaminu końcowego: 
· lista potwierdzająca obecność na egzaminie,
· protokół z przeprowadzonego egzaminu końcowego - osobno dla każdej grupy,
14. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczestników szkolenia w trakcie ich realizacji.

§ 6
1. Każdorazowo z odbioru dokumentacji z realizacji szkolenia za daną grupę o której mowa w § 5 ust. 13 zostanie sporządzony i podpisany przez obie Strony umowy protokół zdawczo-odbiorczy.
2. Przedmiot umowy za daną grupę uznaje się za wykonany zgodnie z umową dopiero z chwilą stwierdzenia przez Zamawiającego prawidłowości wykonania przedmiotu umowy za daną grupę zgodnie z umową – podpisany protokół zdawczo-odbiorczy dokumentacji bez zastrzeżeń.
3. Strony umowy wyraźnie oświadczają, iż sporządzenie protokołu zdawczo-odbiorczego zawierającego stwierdzenie wad lub braków oznacza nienależyte wykonanie przedmiotu umowy dla danej grupy i nie stanowi nawet częściowego odbioru przedmiotu umowy dla danej grupy, chyba że Zamawiający w protokole zdawczo-odbiorczym potwierdzi odbiór częściowy i jednocześnie określi, w jakiej części przedmiot umowy dla danej grupy został przez niego odebrany.
4. Wykonawca zobowiązuje się do usunięcia wad lub uzupełnienia braków w dokumentacji w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego jednakże nie później niż 12 dni roboczych od ich otrzymania i przekazania Zamawiającemu dokumentacji wolnej od wad lub braków. 
5. Usunięcie wad lub uzupełnienie braków następuje w ramach łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust. 1. Stwierdzenie przez Zamawiającego usunięcia przez Wykonawcę wad lub uzupełnienia braków, o których mowa w ust. 3 lub 4 będzie stanowić podstawę do sporządzenia protokołu zdawczo-odbiorczego bez zastrzeżeń.
6. W przypadku nie usunięcia wad lub nie uzupełnienia braków przez Wykonawcę zgodnie 
z postanowieniami ust. 4 oraz 5 niniejszego paragrafu, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy oraz naliczyć kary umowne o jakich mowa w § 15 ust. 4 niniejszej umowy.

§ 7
1. Strony umowy zobowiązują się do ścisłej współpracy przy jej realizacji i do bieżącego przedstawiania sobie wzajemnie wszelkich informacji, uwag i wniosków, w szczególności tych, które mogą mieć wpływ na prawidłową realizację przedmiotu umowy.
2. Korespondencja w sprawach bieżących dotyczących realizacji przedmiotu umowy odbywać się będzie drogą elektroniczną i telefoniczną pomiędzy osobami wyznaczonymi do kontaktu przez Strony.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:
a. kontroli realizacji przedmiotu umowy oraz frekwencji uczestników,
b. żądania przedstawiania w wyznaczonym przez siebie terminie i formie wyjaśnień, a także wszelkich informacji związanych z realizacją przedmiotu umowy.
4. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji przedmiotu umowy Zamawiający wezwie Wykonawcę do usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości lub ich skutków oraz wyznaczy Wykonawcy w tym celu odpowiedni termin do ich usunięcia. 
5. Po upływie terminu, o którym mowa w ust. 4, Wykonawca prześle w formie pisemnej informację do Zamawiającego o sposobie usunięcia wskazanych uchybień.
6. W przypadku nieusunięcia przez Wykonawcę stwierdzonych nieprawidłowości lub ich skutków w wyznaczonym terminie, Zamawiający może odstąpić od umowy w trybie natychmiastowym.

§ 8
1. Zamawiający dopuszcza zmianę przez Wykonawcę osób prowadzących zajęcia ujętych 
w wykazie osób stanowiącym załącznik nr 2 do umowy. 
2. Zamawiający dopuszcza poszerzenie ilości osób prowadzących zajęcia. 
3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 i 2 Zamawiający wymaga pisemnego zgłoszenia 
i akceptacji Zamawiającego. Nowa osoba musi spełniać warunki jakie Zamawiający wymagał w zapytaniu ofertowym. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewyrażenia zgody na wskazaną przez Wykonawcę osobę do prowadzenia danych zajęć. 
4. Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania osób prowadzących zajęcia jak za własne.
5. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego naruszenia wymagań organizacyjnych lub jakościowych przez osobę realizującą przedmiot umowy, Wykonawca na pisemny wniosek Zamawiającego zobowiązuje się do natychmiastowej zmiany (do 4 dni kalendarzowych od dnia zgłoszenia pisemnego wniosku przez Zamawiającego) osoby realizującej przedmiot umowy na inną osobę, przy czym nowa osoba musi spełniać warunki jakie Zamawiający wymagał w zapytaniu ofertowym.

§ 9
Wykonawca oświadcza, że w trakcie obowiązywania niniejszej umowy, jak również po jej ustaniu, zachowa pełną poufność w stosunku do wszelkich informacji wynikających z tej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz że wykonywane przez niego czynności nie będą naruszać praw osób trzecich i obowiązującego prawa.
§ 10
1. Osobami uprawnionymi do kontaktów w sprawach realizacji umowy są: 
a. ze strony Zamawiającego: 
____________________,
telefon: ______________,
e-mail: ______________,

b. ze strony Wykonawcy: 
____________________,
telefon: ______________,
e-mail: ______________,

2. Osoby wymienione w ust. 1 są uprawnione do przekazywania i przyjmowania wszelkich uwag i zaleceń w sprawach związanych z realizacją umowy oraz do dokonywania czynności faktycznych związanych z realizacją umowy. Zmiana osób uprawnionych do kontaktów w sprawach realizacji przedmiotu umowy nie wymaga zmiany umowy.

§ 11
1. Wykonawca oświadcza, że:
a) wykonanie przedmiotu umowy nie narusza i nie będzie naruszało praw autorskich osób trzecich,
b) przysługują lub będą mu przysługiwać nieograniczone prawa autorskie 
do „utworów” powstałych w toku realizacji przedmiotu umowy (jeżeli dotyczy), 
a będącymi utworami w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim 
i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631 z późn. zm.),
c) utwory nie zawierają i nie będą zawierały niedozwolonych zapożyczeń z utworów osób trzecich oraz nie będą obciążone żadnymi innymi prawami osób trzecich,
d) utwory są i będą wolne od wad, w tym od wad prawnych.
2. Strony ustalają, że jeżeli w wyniku umowy Wykonawca stworzy utwory objęte ochroną prawno-autorską, Wykonawca w ramach łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust. 1, bez potrzeby składania dodatkowych oświadczeń, przenosi na Zamawiającego - z chwilą odbioru utworów – autorskie prawa majątkowe do utworów na wszelkich polach ich eksploatacji, a w szczególności:
a. w zakresie utrwalania i zwielokrotniania dostępnymi technikami, w szczególności: techniką drukarską, reprograficzną, elektroniczną, fotograficzną, audiowizualną, technikami multimedialnymi, zapisu magnetycznego oraz techniką cyfrową i komputerową bez ograniczeń co do ilości egzemplarzy,
b. w zakresie obrotu oryginałem albo egzemplarzami, na których utwory utrwalono - wprowadzanie do obrotu, użyczenie, najem lub nieodpłatne udostępnienie oryginału lub kserokopii jego egzemplarzy, wprowadzanie do pamięci komputera, przesyłanie za pomocą sieci multimedialnej (Internet),
c. w zakresie rozpowszechniania utworów w sposób inny niż określony w ust. 2 pkt b niniejszego paragrafu – publiczne wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworów w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym, w szczególności poprzez dostęp do sieci Internet i Intranet i umożliwienie wywoływania na życzenie oraz wprowadzanie do pamięci komputerów i umożliwienie pobrania bez ograniczeń przedmiotowych, terytorialnych i czasowych bez względu na przeznaczenie,
d. trwałego lub czasowego zwielokrotnienia utworów w całości lub w części jakimikolwiek środkami i w jakiejkolwiek formie,
e. tłumaczenia, przystosowywania, zmian układu lub jakichkolwiek innych zmian 
w utworach,
f. wszelkie wykorzystanie całości lub w części utworów przez osoby, które utwór pobrały.
3. Udzielenie zezwolenia na zwielokrotnienie określoną techniką obejmuje wszystkie formy zwielokrotnienia, które poprzedzają zwielokrotnienie w technice ostatecznie udostępnionej odbiorcom.
4. Wykonawca udziela Zamawiającemu uprawnień do dokonywania w utworze koniecznych zmian i modyfikacji wynikających ze sposobu jego wykorzystania (np. wykonanie składu lub opracowania redakcyjnego, zmiana formatu).
5. Wraz z przeniesieniem autorskich praw majątkowych na Zamawiającego przechodzi wyłączne prawo zezwalania na wykonanie autorskiego prawa zależnego. 
6. Zamawiający nabywa na własność wszystkie nośniki (egzemplarze), na których zapisany został utwór.



§ 12
W przypadku wystąpienia przeciwko Zamawiającemu przez osoby trzecie z roszczeniami wynikającymi z naruszenia ich praw autorskich, Wykonawca zobowiązuje się do ich zaspokojenia i zwolnienia Zamawiającego od obowiązku świadczeń z tego tytułu.

§ 13
1. Z tytułu prawidłowej realizacji przedmiotu umowy ustala się łączne wynagrodzenie brutto w kwocie: ………………………………………………………… zł (słownie: ……………………), w tym za 1 grupę szkoleniową ……………………………….. zł brutto.
2. Wykonawca oświadcza, że wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 jest całkowite 
i niezmienne oraz, że obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy w tym obowiązujący podatek VAT. Wykonawca ponosi ewentualne ryzyko zmiany stawki VAT w trakcie realizacji umowy. 
3. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie sukcesywnie i każdorazowo za zrealizowanie szkolenia za daną grupę na podstawie prawidłowo wystawionej faktury/rachunku.
4. Wykonawca ma prawo do wystawienia faktury/rachunku nie wcześniej niż po przekazaniu kompletnej dokumentacji z realizacji szkolenia za daną grupę 
i po podpisaniu – bez zastrzeżeń – protokołu zdawczo-odbiorczego, o którym mowa 
w § 6.
5. Z zastrzeżeniem ust. 6, wynagrodzenie będzie płatne przelewem w ciągu 30 dni 
od daty doręczenia faktury/rachunku, na wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy.
6. Powyższy termin może ulec wydłużeniu w przypadku nie przekazania Zamawiającemu środków pieniężnych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie jako Instytucję Pośredniczącą. W takim przypadku Wykonawca nie będzie dochodził wobec Zamawiającego jakichkolwiek roszczeń z tytułu opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia.

§ 14
1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku:
1. gdy Wykonawca nie rozpoczął wykonywania przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn lub przerwał jej wykonywanie z przyczyn niezależnych od Zamawiającego i nie wznowił realizacji przedmiotu umowy pomimo wezwania Zamawiającego przez okres dłuższy niż 3 dni,
1. gdy wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 
W tym przypadku Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, a Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy,
1. rozwiązania umowy o dofinansowanie na podstawie której jest finansowana niniejsza umowa.
2. W sytuacji odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, w przypadku, o którym mowa 
w ust. 1 pkt. a, Zamawiający nie będzie miał obowiązku zapłaty na rzecz Wykonawcy jakiegokolwiek wynagrodzenia z tytułu wykonanego przedmiotu umowy oraz może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 30 % łącznego wynagrodzenia brutto, 
o którym mowa w § 13 ust. 1.
1. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego odstąpienia i powinno zawierać uzasadnienie. 
1. Zamawiający w razie odstąpienia od umowy z przyczyn, za które Wykonawca nie odpowiada, obowiązany jest do dokonania odbioru oraz do zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy za zakres przedmiotu umowy, który został wykonany do dnia odstąpienia oraz przyjęcia od Wykonawcy pod swój dozór dokumentacji.

§ 15
1. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawcę Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej: 
1. w wysokości 0,5 % łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust. 1, 
za każdy dzień uchybienia terminowi, o którym mowa w § 2 ust. 3. Kara jest naliczana także w przypadku uchybienia terminu usunięcia wad lub uzupełnienia braków wyznaczonego Wykonawcy przez Zamawiającego o którym mowa w § 6 ust. 4 oraz terminu przekazania Zamawiającemu kompletnej dokumentacji za daną grupę 
o którym mowa w § 5 ust. 13, 
1. w wysokości 20 % łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust. 1, za każdy inny niż wymieniony w ust. 1 pkt. a przypadek uchybienia obowiązkom określonym umową.
1. W przypadku, gdy zwłoka wynosi więcej niż 10 dni od upływu terminu określonego w § 2 ust. 3 oraz terminu o którym mowa § 6 ust. 4 oraz w § 5 ust. 13 Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy bez konieczności składania przez Strony dodatkowych oświadczeń woli i bez obowiązku zwrotu jakichkolwiek kosztów Wykonawcy, oraz ma prawo żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 13 ust.1. z zastrzeżeniem ust. 5 niniejszego paragrafu.
1. W przypadku gdy Wykonawca umowy odstąpi od jej wykonania z własnej winy, Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 30% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust. 1. z zastrzeżeniem ust. 5 niniejszego paragrafu.
1. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 13 ust. 1. 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wartość kary umownej.


§ 16
1. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian postanowień zawartej umowy 
w stosunku do treści oferty, na podstawie których dokonano wyboru Wykonawcy 
w szczególności w zakresie:
a. zmiany terminu wykonania przedmiotu umowy w przypadku wystąpienia: 
· siły wyższej – oznacza wydarzenie nieprzewidywalne, nadzwyczajne, zewnętrzne, niemożliwe do zapobieżenia i poza kontrolą Stron niniejszej umowy występujące po podpisaniu umowy, a powodujące niemożliwość wywiązywania się z umowy w jej obecnym brzmieniu,
· zmian we wniosku o dofinansowanie projektu,
· innych uzasadnionych przyczyn pod warunkiem, że zaszły okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,
b. zmiany terminu płatności – w przypadku: 
· nie przekazania Zamawiającemu środków pieniężnych przez Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie jako Instytucję Pośredniczącą. W takim przypadku Wykonawca nie będzie dochodził wobec Zamawiającego jakichkolwiek roszczeń z tytułu opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia,
c. zmiany wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie zamówienia:
· w przypadku wycofania z realizacji części przedmiotu umowy ze względów organizacyjnych, ekonomicznych lub finansowych Zamawiającego,
· w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, w tym ustawowej stawki podatku od towarów i usług.
2. W przypadku wystąpienia okoliczności stanowiących podstawę zmian postanowień umowy, Strony umowy zobowiązane są do poinformowania o tym fakcie drugą Stronę 
i wystąpienia z wnioskiem o dokonanie zmian w przedmiotowej umowie. 
3. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych powyżej okoliczności nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania. 
4. Jeżeli Zamawiający uzna, że zaistniałe okoliczności stanowiące podstawę do zmiany 
w umowie nie są zasadne, Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zadania zgodnie 
z zawartą umową.

§ 17
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
1. Zmiana niniejszej umowy następuje za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie w formie aneksu do umowy.



§ 18
Sądem właściwym do rozpatrywania spraw wynikłych z niniejszej umowy jest sąd właściwy miejscowo dla Zamawiającego. 

§ 19
W sprawach nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy kodeksu cywilnego i ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

§ 20
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z przeznaczeniem: 1 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy.


Pieczęć i podpis Zamawiającego		        Pieczęć i podpis Wykonawcy


………………………….……                                               ……..………………………

Załączniki:
1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia
2. Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia. 





















Załącznik Nr 4
PU-EduKom-3211/PP/4/15
………………….…………………………….
	pieczęć Wykonawcy

WYKAZ USŁUG
(w celu wykazania spełnienia warunku udziału w postępowaniu)

Przystępując do zapytania ofertowego pn. Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji” nr postępowania PU-EduKom-3211/PP/4/15 oświadczam/(y), że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wykonałem, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonuję następujące usługi szkoleniowe:

	Lp.
	Nazwa usługi
	
Zakres 
 (zaznaczyć właściwy kwadrat)
	Data realizacji 
(od – do_

	Podmiot 
na rzecz, którego usługa została wykonana

	1.
	
	Usługa szkoleniowa dla nauczycieli 
w wymiarze …… godzin* dla grupy liczącej ……. osób**:


|_|   tak

|_|   nie
	Od
…………………
dd-mm-rrrr 
do
………………….
dd-mm-rrrr)
	

	2.
	
	Usługa szkoleniowa dla nauczycieli 
w wymiarze …… godzin* dla grupy liczącej ……. osób**:


|_|   tak

|_|   nie 
	Od
…………………
dd-mm-rrrr 
do
………………….
dd-mm-rrrr)
	

	3.
	
	Usługa szkoleniowa z zakresu coachingu dla nauczycieli w wymiarze …… godzin* 


|_|   tak

|_|   nie
	Od
…………………
dd-mm-rrrr 
do
………………….
dd-mm-rrrr)
	

	…..
	
	
	
	



*  - należy wpisać liczbę godzin 
**  - należy wpisać liczbę osób 

Miejsce i data: .................................................

……….………….………………………………………
					              pieczęć i podpis osoby(osób) uprawnionej(ych)
						                  do reprezentowania Wykonawcy
UWAGA:
Należy załączyć dowody potwierdzające, że ww. usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie.
Załącznik Nr 5
PU-EduKom-3211/PP/4/15


………………….…………………………….
	pieczęć Wykonawcy



WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ UCZESTNICZYĆ W WYKONYWANIU ZAMÓWIENIA

(w celu wykazania spełnienia warunku udziału w postępowaniu)

Przystępując do zapytania ofertowego pn. Zakup usługi szkoleniowej - przeprowadzenie kursu „Coaching w edukacji” nr postępowania PU-EduKom-3211/PP/4/15 oświadczam/(y), że dysponuje/my lub będziemy dysponować niżej wymienionymi osobami, które będą uczestniczyć 
w wykonaniu zamówienia: 



	Lp.
	Imię i nazwisko 
	Kwalifikacje zawodowe, doświadczenie i wykształcenie
	Zakres wykonywanych czynności
	Podstawa 
do dysponowania 

	1.
	……………………………..
……………………………..
	
1. Minimum wykształcenie wyższe magisterskie 

|_| posiada
|_| nie posiada

2. Doświadczenie polegające na przeprowadzeniu …………..* szkoleń, z zakresu coachingu dla nauczycieli w wymiarze minimum 60 godzin 


     |_| posiada
|_| nie posiada

3. Certyfikat coacha:

 International Coaching Community (ICC), 
     |_| posiada
     |_| nie posiada

International Coaching Federation (ICF)
   |_| posiada
   |_| nie posiada



Certyfikat Izby Coachingu,  
   |_| posiada
   |_| nie posiada

Certyfikat European Mentoring & Couching Council EQA/EIA
   |_| posiada
   |_| nie posiada

International Association of Coaching Institutes (ICI)
   |_| posiada
   |_| nie posiada

4. Wiedza i umiejętności umożliwiające przeprowadzenie kursu w pełnym wymiarze godzinowym zgodnie z zapisami niniejszego zapytania ofertowego
   |_| posiada
   |_| nie posiada

	Trener
	|_| dysponuję bezpośrednio
 
na podstawie:

…………………………………..
(np. umowa cywilno-prawna, umowa o pracę, 
umowa o współpracy)

|_| dysponuję pośrednio 

na podstawie:

……………………………………
od ……………………………
(nazwa podmiotu trzeciego)

	2.
	……………………………..
……………………………..
	1. Minimum wykształcenie wyższe magisterskie 

|_| posiada
|_| nie posiada

2. Doświadczenie polegające na przeprowadzeniu …………..* szkoleń, z zakresu coachingu dla nauczycieli w wymiarze minimum 60 godzin 

     |_| posiada
|_| nie posiada

3. Certyfikat coacha:

 International Coaching Community (ICC), 

     |_| posiada
     |_| nie posiada

International Coaching Federation (ICF)

   |_| posiada
   |_| nie posiada

Certyfikat Izby Coachingu,  
   |_| posiada
   |_| nie posiada


Certyfikat European Mentoring 
& Couching Council EQA/EIA
   |_| posiada
   |_| nie posiada


International Association of Coaching Institutes (ICI)
   |_| posiada
   |_| nie posiada

4. Wiedza i umiejętności umożliwiające przeprowadzenie kursu w pełnym wymiarze godzinowym zgodnie z zapisami niniejszego zapytania ofertowego

   |_| posiada
   |_| nie posiada

	trener
	|_| dysponuję bezpośrednio
 
na podstawie:

…………………………………..
(np. umowa cywilno-prawna, umowa o pracę, 
umowa o współpracy)

|_| dysponuję pośrednio 

na podstawie:

……………………………………
od ……………………………
(nazwa podmiotu trzeciego)

	…
	
	
	
	



*  - należy wpisać liczbę szkoleń 






Miejsce i data: .................................................






…………….………………………………….……………
pieczęć i podpis osoby(osób) uprawnionej(ych)
 do reprezentowania Wykonawcy
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