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Peer learning PEERLEARN N‘G

e ,hauka poprzez wymiane wiedzy”, ,nauczanie
rowiesnicze”

Zatozenia: uczniowie pracujgc w grupach zyskuja
mozliwos¢ wzajemnej wymiany informacji i
umiejetnosci.

* Wspotdziatanie daje szanse odniesienia sie do
kompetencji osob w podobnym wieku i o
zblizonych doswiadczeniach.

e Zwieksza to prawdopodobienstwo utrwalenia
analizowanych tresci.



* Metoda polega na wspolnej nauce podczas
ktorej to uczestnicy uczg sie wzajemnie od
siebie oraz dzielg sie swoimi doswiadczeniami
| Spostrzezeniami.



Co wyroznia te metode

Jean Piaget (1970)

Dzieci komunikujg sie ze sobg uzywajg tego samego
jezyka, co sprawia, iz relacje miedzy nimi sg bardzo
bezposrednie.

Dzieci dzieki interakcjom z rowiesnikami rozwijajg sie,
poniewaz majg szanse zmierzyc sie z istotnymi
konfliktami poznawczymi.

Rezultatem interakcji sg korzysci spoteczne i poznawcze
takie jak: rozwoj kompetencji komunikowania sie,
Zwracanie uwagi na istnienie roznych punktow
widzenia oraz rewizja wiasnej wiedzy i mozliwosci jej
wykorzystania.




L.S. Wygocki

 Komunikacja miedzy rownymi sobie rozwija
intelektualnie dzieci szczegdlnie w przypadku,
kiedy podczas niej generowane sg nieznane
dotad rozwigzania a wszelkie dotychczasowe
metody mogg zostac przedyskutowane,
sprawdzone i skorygowane.




Wspolne uczenie sie

Cooperative learning
Rola nauczyciela:

Osoba organizujgca nauke, przewodnik, tworzy
warunki dla rozwijania procesow poznawczych u
ucznidow, obserwuje i koryguje prace grupy.
Uczniowie:

Dzielg sie zadaniami, rozwijajg i udoskonalaja
competencje spoteczne, zyskujg wzajemne
KOrzysci.




zapamietujemy na dluzej zaangazowanie

10% tego co czytamy & percepcja werbalna

20% tego co styszymy / stuchanie \
30% tego co widzimy / ogladanie ilustrach bi
: : ierne
/ ogladanie filmow \ percepcja wizualna

50% tego co slyszymy ogladanie eksponatéw

i widzimy
ogladanie pokazow na zywo
70% tego co méwimy udziat w dyskusji Egrz?sit)::g th N
I Zapisujemy wygtaszanie referatu \
90% tego co dgrywanie przedstawien dramatycznych \ czynne
mowimy / projektowanie i przygotowanie doswiadczen
i robimy . - Awykonywanie
/| wiasnoreczne wykonanie, prezentowanie i komentowanie eksperymentow N\

Piramida zapamietywania Dale’a



Rezultaty

Umiejetnosc jednoczesnego wykonywania
zadania i pracy zespotowej.

Nauka wspotpracy.

Nauka odpowiedzialnosci za wtasne dziatania.
Docenianie wktadu innych osob.

Efekt wspolnego wysitku.
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Proces ksztatcenia metodg peer
learning moze przebiegac na kilka
sposobow



| sposOb-praca w parach podczas lekgji

* Uczniowie samodzielnie wykonujg zadanie

* Nastepnie odwracajg sie do kolegi z fawki |
wspolnie analizujg uzyskane rezultaty,
probujgc wyttumaczyc¢ swoj tok myslenia i
pojawiajgce sie watpliwosci

e Korzysci — uzyskanie szybkiej informacji
zwrotnej, mozliwosc przedyskutowama swoich
trudnosci




Il sposob- tworzenie komorek
nauczania (learning cells)

Podziat ucznidw na zespoty np. poprzez losowanie (wazne, aby w
grupach byli uczniowie, ktérzy zazwyczaj nie majg mozliwosci ze
sobg pracowac)

Przydziat r6l - w obrebie grupy mogg sie one powtarzac

Z kazdg rolg wigze sie wykonanie jakiegos zadania, ktore jest
zapisane na kartce przekazanej uczniowi

Okreslony jest czas realizacji zadania

Nastepnie uczniowie w grupach majg opowiedziec¢ sobie o
zagadnieniach, z ktorymi sie przed chwilg zapoznali

Rola n-la — czuwanie nad poprawnoscig przekazywanych sobie tresci
i podsumowanie informacji zdobytych przez uczniow w korncowej
czesci lekcji

Korzysci — nabycie wiedzy i jej utrwalenie przez nauczanie
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1l sposdb — angazowanie poza lekcjami

* Uczniowie pracujgc w grupach, otrzymujg zadanie domowe
wymagajgce od nich opracowania teoretycznego wybranego
zagadnienia

e Kazda z grup ma inne zadanie lub takie samo

* Uczniowie przygotowujgc zadanie majg wczuc sie w role nauczyciela
i wesprzec sie dodatkowymi materiatami dydaktycznymi
(podreczniki, www., inne)

* Na lekcji uczniowie pracujg w parach, sktadajgcych sie z 0séb z
roznych grup

* Przekazujg sobie zdobyte informacje, korzystajgc z uprzednio
przygotowanych materiatow

* Wykorzystuje sie tu zaangazowanie ucznidow i ich wktad pracy. Ich
chec do zdobywania i przekazywania wiedzy jest znacznie wieksza.

 Mankamenty — wymaganie od wszystkich uczniow jednakowo
wysokiej aktywnosci wtasnej



Przydatne rady

Okresl czas potrzebny do rozwigzania; problemu/ sprawy;
Okresl liczbe oséb w grupie ( 3-5);

Zdecyduj, czy grupy powinny dobierac sie same czy
nauczyciel ustali z gory podziaf;

Okresl temat za jaki ma by¢ odpowiedzialna grupa;

Przydziel role: lidera, sekretarza, prezentujgcego,
argumentujgcego za i przeciw;

Sprawdzaj postepy grup;

Zadawaj pytania;

Przystuchuj sie dyskusiji;

Inspiruj do szukania nowych rozwigzan.




Uczniowie czynnie uczestniczgcy w pracach

grupowych:

* wyksztatcili wyzszy poziom umiejetnosci
tworczego myslenia i rozwigzywania
problemow

* W wiekszym stopniu zrozumieli i utrwalili
materiat

Collaborative Learning Techniques




Wazne:
Lekcje muszg by¢ dopasowane do charakteru i

poziomu trudnosci przekazywanego materiatu

Warto jednak wplata¢ nauczanie rowiesnicze
w proces dydaktyczny, bo:

ksztatci ono umiejetnosc wspotpracy,
buduje adekwatng samoocene i poczucie
wtashej wartosci uczniow,

wzmacnia kompetencje w zakresie
poszukiwania informacji i korzystania z
roznych zrodet wiedzy.
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