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SZKOLENIA DLA RAD PEDAGOGICZNYCH W KRAKOWIE
• Szkolenia na zlecenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 4 

w Krakowie

• 21 szkoleń po 3 godziny lekcyjne

• 18 szkół podstawowych + 3 szkoły ponadpodstawowe 

• 12 szkoleń stacjonarnych + 9 szkoleń online 

• 870 przeszkolonych nauczycieli

Tematyka:

• Zapobieganie przemocy i dyskryminacji w szkole – aspekty prawne. 

Społeczne bariery integracji

• Mowa nienawiści w szkole – przyczyny i rozwiązania

• Radzenie sobie z konfliktami w środowisku społecznym – aspekty 

prawne



BEZRADNOŚĆ WOBEC SKALI ZJAWISKA



SKĄD NIENAWIŚĆ W SZKOLE:
• Szkoła jako podstawowe środowisko wychowawcze – konsekwencja relacji 

społecznych i ich intensywności

• Stereotypy i uprzedzenia nabywane w procesie socjalizacji

• Oddziaływanie autorytetów – rodzina, wzory społecznościowe

• Wzmocnienie grupowe – oczekiwania grupy rówieśniczej, potrzeba 

przynależności i hierarchizacji

• Modelowane niedojrzałością – brak rozeznania konsekwencji, brak 

hamulców społecznych









Jak wygląda 
normalizacja nienawiści 
przez satyrę i 
memologię?



Sprawa Marcina z poznańskiego liceum 

– skarbnika w samorządzie szkolnym  



Inne przykłady z życia szkolnego

Do dziewczynki z matki Kongijki i ojca – Polaka 

– w przedszkolu: 

Od 5letniego chłopca w obecności wychowawczyni (bez 

reakcji):

„Jesteś brudna, nawet gdybyś się wyszorowała do czysta, to 

i tak nigdy nie będziesz biała. Masz plaskatą twarz. 

Wyglądasz jakbyś się zderzyła z dupą pawiana”



Inne przykłady z życia szkolnego

Do dziewczynki z Ukrainy – nauczycielka z Lublina w szkole 

podstawowej: 

„Myślicie, że macie tu jakieś prawa? NIE. Przyjechaliście 

tutaj i korzystacie z wszystkiego za darmo. Jeśli Wam się 

nie podoba – WRACAJCIE NA UKRAINĘ”

Do dziewczynki z Ukrainy wywołując do odpowiedzi i 

stawiając jedynkę – nauczycielka dyplomowana z Poznania

„Nic nie jesteś warta, siadaj. Wracaj do domu, może tam

będzie ci lepiej” 















PRZYCZYNY PRZEMOCY, HEJTU I NIENAWIŚCI W SZKOLE:



BEZRADNOŚĆ WOBEC BRAKU NARZĘDZI REAKCJI



ZASADA ESKALACJI DYSKRYMINACJI
Definicje:

• Brak legalnej definicji 
mowy nienawiści utrudnia 
tworzenie narzędzi prewencji

• konflikt światopoglądowy 
utrudnia konsensus co do 
podmiotów objętych ochroną 
– kwestia granic wolności 
słowa 

• brak zgody na jawne 
ściganie karne zachowań 
motywowanych nienawiścią:   
brak w kodeksie karnym, ale 
definicja przestępstwa + 
zasady wymiaru kary. 

• Mowa nienawiści – forma 
przestępstwa?

• odpowiedzialność karna 
nieletnich – jest łatwiej?



CZEGO OCZEKIWALI NAUCZYCIELE A CZEGO NIE MOGLI 
DOSTAĆ?

Z ankiet ewaluacyjnych:

- najczęściej: brak konkretnych rozwiązań, narzędzi i pomysłów

: mieliśmy już takie szkolenia i wszystko już wiemy

: szkolenia się powtarzają a rozwiązań dla nas wciąż brak

: zarzut, że instrumenty prawne są nieadekwatne, a system 

niewydolny



MOWA NIENAWIŚCI I INNE FORMY PRZESTĘPSTW Z NIENAWIŚCI
• Art. 257 i 256 kodeksu karnego
• Nawoływanie do zbrodni wojennych i zbrodni przeciw ludzkości
• Zniesławienie i zniewaga
• Obraza uczuć religijnych
• Uporczywe nękanie – stalking
• Groźby bezprawne, zmuszenie
• Naruszenie nietykalności, uszkodzenie ciała, bójka, pobicie
• Udostępnienie wizerunku nagiej osoby lub odwzorowania czynności

seksualnych bez zgody

• Problematyka motywacji w systematyce karania



SCHEMAT REAKCJI PRAWNEJ

• Reakcja wewnątrzszkolna

• Reakcja wspierająca – instytucje
społeczne

• Reakcja prawnokarna (ustawa o
wspieraniu i resocjalizacji nieletnich)

• wgląd w sytuację dziecka/rodziny
(Sąd Rodz.)

• zespół interdyscyplinarny

• kształcenie specjalne w zw. z
zagrożeniem niedostosowaniem
społecznym (OZSS, PPP, OSW)



STOSUNKI W SZKOLE

Reakcja na przemoc i prześladowanie:

• regulamin szkoły – procedury reakcji na przemoc/ standardy ochrony małoletnich

• Ogólne przepisy oświatowe i cywilnoprawne (dobra osobiste)

Sankcje za niewłaściwe zachowanie: obniżenie zachowania, rozmowa z

dyrektorem, upomnienia, naprawienie szkody, skrucha, prace społeczne,

współpraca z PPP, skierowanie sprawy do sądu rodzinnego – orzeczenie o

potrzebie kształcenia specjalnego w związku z niedostosowaniem

(RODKi, MOPRy – kierują do OSW), wgląd w sytuację opiekuńczo-

wychowawczą, kuratela, rodzina zastępcza, środki poprawcze i

wychowawcze.



Z CZYM NAUCZYCIELE SOBIE NIE RADZĄ?



• Obserwacja i diagnoza zjawiska – zbyt późno dowiadują się o

problemie

• Wirtualizacja życia – brak dostępu do kanałów cyfrowych używanych

przez młodzież

• Rodzice – hamulcowi reform, konflikt metod i stylów wychowania

• Własny światopogląd – konflikty ideologiczne

• Własna wiedza – uleganie dezinformacji, szczególnie w temacie

migracji i jej wpływu na życie społeczne



KONKRETY, KTÓRE SĄ CODZIENNOŚCIĄ SZKOŁY



JAK REALIZOWAĆ FUNKCJĘ WYCHOWAWCZĄ SZKOŁY
W DUCHU TOLERANCJI? 
Włączanie treści antydyskryminacyjnych w podstawę
programową przedmiotów

Monitorowanie zachowań uczniów oraz ich aktywności w 
szkole i poza szkołą

Ograniczenie swobody korzystania ze smartfonów – lekcje
uświadamiające na temat zagrożeń w sieci (problem apek
– np. X, FB, Insta, Tik Tok)

Lekcje tolerancji oraz o zagrożeniach (siłami własnymi, 
NGO, policja, idole młodzieży)

Praca z projektem o elementach
integrujących/rozwiązujących problemy

Włączanie rodziców w projekty integracyjne i
antydyskryminacyjne – teatr, film, 

Polityka zera tolerancji dla przemocy i hejtu - w 
dokumentach szkolnych

Reakcja instytucjonalna – ostateczność?



CO ROBIĆ BY BYŁO DOBRZE?
Uczyć i wychowywać w kontrze do trendów

Zdobywać aktualną wiedzę, uczyć selekcji 
informacji

Zapewniać rzeczywisty kontakt między dziećmi 
z różnych środowisk w warunkach 
kontrolowanych – projekty, wydarzenia, 
wycieczki, sport, metody oparte na sztuce

Pracować z rodzicami i środowiskiem 
społecznym

Wykorzystywać lokalne zasoby kulturowe i 
kapitał społeczny.

Zero tolerancji dla przemocy i hejtu 


