Doskonalihy z pasja!

Doradztwo edukacyjno — zawodowe w szk

o

,efekt motyla”

Krystyna Patka, 6 kwietnia 2017 r.



Dlaczego taki projekt?

Glownym celem projektu jest
stworzenie ram efektywnego funkcjonowania
doradztwa edukacyjno - zawodowego w systemie oswiaty.



Cele szczegotowe projektu

* Opracowanie standardow realizacj1 doradztwa edukacy
zawodowego, uwzgledniajacych potrzeby uczniow 1 dor
uczacych si¢ na roznych poziomach edukacyjnych 1 w ro
typach szkot 1 placowek (m.1n. okreslenie rekomendowan
tematyki zaje¢ edukacyjnych, proponowanych narzedzi 1 m
pracy, oczekiwanych efektow ustug doradczych).

* Przygotowanie wzorcowych rozwigzan organizacyjnych
zakresie funkcjonowania wewnatrzszkolnych systemow
doradztwa, z uwzglednieniem wspotpracy wszystkich 0so
majacych wptyw na efektywnos¢ doradztwa.




W ramach projektu zostang opracowywane nastepu
programy:
preorientacji zawodowe]
dla dzieci w wieku przedszkolnym,
orientacji zawodowe]
dla uczniow w wieku szkolnym V- VI
doradztwa edukacyjno - zawodowego
dla uczniow podejmujgcych decyzje o wyborze dalszej sci zk|
edukacyjnej (obecnie w gimnazjum, i
w planowanej strukturze w klasach VIl i VIII szkoty
podstawowej) oraz dla uczniow kontynuujgcych nauke
w szkotach zawodowych, liceach i szkotach policealnych.



Obecnie obowigzujace ramy prawne naktadajg na gim

oraz szkoty ponadgimnazjalne obowigzek realizacji dora

edukacyjno-zawodowego w ramach udzielanej uczniom po
psychologiczno-pedagogicznej.

Minister Edukacji Narodowej rozporzadzeniem

z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania

| organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publiczn
przedszkolach, szkotach i placowkach

(Dz. U 2013r poz. 532),
okreslit, ze w gimnazjach 1 szkotach ponadgimnazjalnych

pomoc psychologiczno-pedagogiczna

jest udzielana m.in. w formie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku

ksztatcenia 1 zawodu
oraz planowaniem ksztatcenia 1 kariery zawodowe;.



W przepisach tych zostaty okreslone zadania doradcy zawodo
nie zdefiniowano jednak tresci, jakie powinny by¢ obowigzk
realizowane na zajeciach zwigzanych
Z doradztwem edukacyjno-zawodowym.

Jednoczesnie, w odniesieniu do kadry prowadzacej takie zajecia
rozporzadzenie stanowi, 1z w przypadku braku doradcy zawodoweg
w szkole lub placowce, dyrektor szkoty lub placowki wyznacza
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub spec; alis‘i\q
planujacego 1 realizujacego zadania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego.



http://doradztwo.ore.edu.pl/
http://doradztwo.ore.edu.pl/zasoby-pracy-uczniami-klas-7-8-szkoly-podstawowej-oraz-gimnazjum/

ZASOBY DO PRACY Z UCZNIAMI KLAS 7-8 SZKOLY PODSTAWOWEJ
ORAZ GIMNAZJUM
Materialy sa propozycja do pracy z uczniami klas 7-8 szkoly podstawowej oraz
gimnazjum. Fakt, ze czes¢ materialow dedykowana byla do pracy z uczniami
w gimnazjach nie oznacza, ze stracily one na aktualnosci. Proponowane narzedzia

| publikacje mozna, a nawet nalezy, dostosowaé do potrzeb uczniow klas 7-8 szkoly
podstawowe] oraz do danego cyklu ksztalcenia.
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Z przeprowadzonych badan
wynika bardzo duze zapotrzebowanie
na absolwentow szkot zawodowych,
natomiast istnieje nadpodaz
absolwentow z wyzszym 1 Srednim wyksztatceniem,
ktorzy bardzo czgsto przekwalifikowujg si¢ bezposrednio
ukonczeniu szkoty.
Sytuacja ta wynika miedzy innymi z nieskutecznego dorad
zawodowego.




- Brak jednoznacznosci terminologiczne;
m——" w zakresie doradztwa edukacyjno - zawodowego
powoduje, ze pojecia
doradztwo zawodowe i poradnictwo zawodowe
czesto uzywane sg zamiennie.
Jednak przyymuje si¢, ze sg réznice pomiedzy nimi:
w poradnictwie problem ,,rodzi si¢” w sSwiadomosci klienta (coaching),
a w doradztwie — w $wiadomosci doradcy.
W procesie doradzania eksponuje si¢ role doradcy, jego aktywnosc¢,
w poradnictwie zas — wystepuja raczej partnerskie relacje, bedace

konsekwencjg dobrowolnosci korzystania z porad.




Doradztwo zawodowe jest terminem najczgsciej uzywanym

Doskonaliﬁly z pasja! i .. : i
na gruncie edukacji, a poradnictwo zawodowe w resorcie pracy.

Doradztwo edukacyjno -zawodowe skierowane jest do ucznidow oraz mtodziezy uczacej
si¢ 1 obeymuje zakres dziatan okreslonych w aktach prawnych resortu edukac;i.
Poradnictwo zawodowe skierowane jest do osob dorostych, bezrobotnych,
poszukujacych pracy oraz mtodziezy zagrozone] wykluczeniem spotecznym
(osoby powyzej 15 roku zycia do 25 lat) 1 obejmuje zakres dziatan okreslonych w aktach
prawnych resortu pracy.

Dzialania doradcze to proces obejmujacy cale zycie jednostki.

.» W poszukiwaniu nowych rozwigzan — propozycja (Model) rozwigzania systemowego
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego ” zrodio KOWEZiU



Doskonalifny z pasja!

Istotnym aspektem doradztwa edukacyjno - zawodowego
w szkole podstawowej | gimnazjum

jest informacja edukacyjna, a nie tylko zawodowa.

Zadaniem szkoly jest stworzenie rzetelnej, latwo
dostepnej bazy informacyjnej dla uczniow i ich

rodzicow oraz nauczycieli.




Cele doradztwa edukacyjno-zawodowego
Doskonalifhy z pasja!
Cele wychowawcze

Ksztattowanie/korygowanie pogladow

* O nas samych

* Dotyczacych innych ludzi

* Dotyczacych zycia

* Rozwijanie kompetencji

Cele doradcze
* Analizowanie r6znych mozliwosci kariery edukacyjno-zawodowe]
* Rozpoznawanie zasoboOw osobowych (zainteresowan, mocnych stron, predyspozycji)
» Zachecanie do doswiadczania pracy
* Przygotowanie do §wiadomych wyboréw edukacyjno-zawodowych

Cele ,,nowe”
* Budowanie pozytywnych postaw wobec ksztatcenia zawodowego
* Rozwijanie postaw wobec ksztatcenia ustawicznego
* Wskazanie na kluczowe zalozenia reformy ksztatcenia zawodowego



Doradca zawodowy

Doskonalifny z pasja!

* Specjalista, ktory udziela informacji o zawodach 1 drogach

uzyskiwania kwalifikacji zawodowych.

« Pomaga w okresleniu zainteresowan, uzdolnien 1 innych cech,
Istotnych przy podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych
poszczegolnych osob.

* Pomaga w nabyciu wiedzy o sciezkach ksztatcenia oraz rynku pracy.





https://www.youtube.com/watch?v=COGBWeHb0ks
Na gruncie matematyki i teorii chaosu zostało stworzone pojęcie „efektu motyla”, mówiące o  tym, że  nawet „niepozorne” działanie takie, jak trzepot skrzydeł motyla w Ohio, może wywołać burzę piaskową w Teksasie. Gdybyśmy spojrzeli na proces udzielania wsp

https://www.youtube.com/watch?v=LAt4G_HFBL8



https://www.youtube.com/watch?v=LAt4G_HFBL8

DORADZTWO ZAWODOWE
Stan obecny

W ustawie Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.:

Art. 98. 1. Statut szkoly zawiera w szczegdlnosci:

16) organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Art. 109. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
5) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 7, sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII szkoly podstawowej, branzo
I stopnia, liceum ogolnoksztalcacego i technikum.
7. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.7, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia 1

uczniom w ramach zajec, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 5.



Glowne dzialama projektu

> Wypracowanie wzorcowych rozwigzan organizacyjny
funkcjonowania wewnatrzszkolnych systemow doradztwa

przez zespoly sktadajace si¢ z przedstawicieli autorow mate

1 koordynatoroOw testowania w szkotach.
> Przeprowadzenie seminariow dla przedstawicieli organow
prowadzacych szkoty 1 placowki przygotowujace ich do wdroze

standardow doradztwa.



Rezultaty projektu

Rekomendacje dotyczace kierunkow zmian w systemie doradztwa edukacyjno-zawodowego w sy
Standardy preorientacji zawodowej dla przedszkoli.
Standardy orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla szkoly podstawowej w podziale na:
klasy I-11l (orientacja zawodowa),

klasy 1V-VI (orientacja zawodowa),
klasy VII-VIII (doradztwo zawodowe).
Standardy doradztwa zawodowego dla:
branzowych szko6t 11 11 stopnia,
technikow,

liceow,

szkot policealnych.



Efekty projektu

Rekomendacje do rozporzadzenia dotyczacego doradztwa zawodowego,
przekazane Ministerstwu Edukacji Narodowej celem uwzglednienia w prz
oswiatowych.

Rekomendacje do e-zasoboéw wspierajacych realizacje standardoéw, ktore zos
przekazane Ministerstwu Edukacji Narodowej celem uwzglednienia w proj ekc
konkursowym.

Materiaty bedace wsparciem dla szkot 1 placowek w wywigzywaniu si¢ z nalozo
rozporzadzeniami obowigzkow.

Warunki do budowania u uczniow 1 stuchaczy pozytywnych postaw wobec ksztatc
zawodowego oraz rozwijania potrzeby ksztatlcenia ustawicznego 1 nawyku uczenia
przez cate zycie.



Dalsze plany - Kontynuacja dzial

* Przygotowanie kadry doradcow edukacyjno-zawodowych do
wypracowanych rozwigzan w szkotach 1 placoOwkach:

» przygotowanie trenerow do prowadzenia szkolen dla osob realizu
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego,

» przeszkolenie 0s6b odpowiedzialnych za realizacje zadan z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego do stosowania nowych rozwiaz
organizacyjno-prawnych w pracy z uczniami i dorostymi. K

» Opracowanie e-zasobow doradztwa jako obudowy do opracowywanyc
projekcie standardow.

« Udostepnienie e-zasobow na odpowiednio dostosowanym portalu
doradztwa edukacyjno-zawodowego.



DORADZTWO ZAWODOWE

Stan obecny

W ustawie Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo oSwiatowe z dnia 14 gru

Art. 292. 1. W roku szkolnym 2017/2018 zajecia z zakresu doradzt
zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1 pkt. 7 ustawy — Pr
oswiatowe, sg realizowane w oparciu o program przygotowany prze
nauczyciela realizujgcego te zajecia 1 dopuszczony do uzytku przez
dyrektora szkotly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

2. Program, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera tresci dotyczace informaciji
zawodach, kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach
uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy |
predyspozycjami zawodowymi.

www.doradztwo.ore.edu.pl




Doskonalimy 2 padial Na gruncie matematyki i teorii chaosu zostalo stworzone

pojecie ,,efektu motyla”, moéwigce o tym, ze nawet ,,niepozorne”
dziatanie takie, jak trzepot skrzydet motyla w Ohio, moze wywotac
burze¢ piaskowg w Teksasie.

Gdybysmy spojrzeli na proces udzielania wsparcia w poszukiwaniu
1 wdrazaniu rozwigzan z zakresu doradztwa edukacyjno -
zawodowego uzywajac pojecia ,,efektu motyla”, kazda nasza,
nawet ,,niepozorna” dziatalnos¢ prowadzi¢ moze do zmian

w calym systemie.



Doskonali;ny z pasja!

Dziekuje za uwage

Krystyn
konsultant PCEN O/P



